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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.
Am Schulweg 1, 04741 RoBwein OT Niederstriegis
Tel. +49 3431 / 6788721

E-Mail: rm@klosterbezirk-altzella.de
www.klosterbezirk-altzella.com

FUTOUR Umwelt-, Tourismus- und Regionalberatung GmbH
Dr. Heike Glatzel, Dr. Johannes von Korff

Moritzburger Weg 67, 01109 Dresden

Tel. +49 351 / 501 980 74

E-Mail: johannes.korff@futour.com

www.futour.com

Regionalmanagement Klosterbezirk Altzella

Steffi Moller, Elvira Gribler, Janine Zill, Kornelia Ehnert

FUTOUR Dresden

Dr. Johannes von Korff, Kristin Hildebrand (M. A. Tourismus)
Angela Zscheischler (Dipl. Ing.), Carina Schweikart (B. S. Geografie)

1. Anderungsfassung laut Beschluss vom 28.11.2023

Der Herausgeber weil} um die Bedeutung einer geschlechtergerechten Sprache. Von einer durchge-
henden Benennung aller Geschlechter bzw. der konsequenten Verwendung geschlechtsneutraler Be-
zeichnungen wurde dennoch abgesehen, da dies die Lesbarkeit der vorliegenden Strategie deutlich
erschwert hatte.

Sofern nicht anders gekennzeichnet: Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.,
Fotograf Ronny Rohloff, FUTOUR GmbH


http://www.futour.com/
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Anlage 1 Beschluss LAG

Beschliisse der LAG bzw. des Entscheidungsgremiums zur LES

Klosterbezirk Altzella e.V.

RoBwein, Nossen, Grofschirma, Hainichen, Striegistal,
Reinsberg, Halsbriicke, Dobeln/Ortschaft Mochau und Rossau

Klos(befm

ALTZELLA

Beschluss zur Sitzung am 28.11.2023 in Dittmannsdorf, Gemeinde Reinsberg

V7-2023 — Anderung Lokale Entwicklungsstrategie LEADER 2023-2027

Teilbereiche

Inhalte

Bemerkungen

Vorbemerkung

Die Region wurde mit Genehmigungsbescheid vom
01.03.2023 als LEADER Regicn bestatigt und die
LEADER Entwicklungsstrategie (LES) genehmigt.
Die Genehmigung erfolgte unter Auflagen. Der
Beschluss vom 30.03.2023 zur Vornahme der daraus
resultierenden Anderungen behélt seine Gultigkeit.
Im Rahmen von Beratungen mit potentiellen
Vorhabentragern ergaben sich Klarstellungs- und
Anderungsbedarfe im Aktionsplan.

Anderungen in den Mitgliedschaften und die bestatigte
Satzung werden eingearbeitet.

Anlage
Anderungsvorschlag
zur LES, Aktionsplan

Gegenstand des
Beschlusses:

Die Mitglieder des Vereins fur Regionalentwicklung
KBAZ e. V. beschliefien die laut Genehmigungsbescheid
erforderlichen Anderungen der Lokalen
Entwicklungsstrategie 2023-2027 und Anderungen im
Aktionsplan laut Anlage. Das Regionalmanagement
wird befugt weitere erforderliche redaktionelle
Anderungen ohne nochmalige Beschlussfassung
vorzunehmen.

Anlage 1. Anderung
LES 2023-2027

Ergebnis der
Beschlussfassung

Anzahl Mitglieder insgesamt: 37
davon anwesend: 19 (514 %)
stimmberechtigt: 19
Ja-Stimmen: 19
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltung: 0

Wegen Befangenheit von der Beschlussfassung ausgeschlossen: 0

Zuordnung zu einer
Interessengruppe

Siehe Anlage Einzel-
aufstellung nach LES

Offentlicher Sektor: 36,8 %
Wirtschaft: 10,5 %
engagierter Burger: 36,8 %
Zivilgesellschaft/Sonstige: 15,8 %

"{Cl"" VUhin ; /“ﬂd(-{ 2(72/4
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Anlage zum Beschluss

Zuordnung Interessengruppe
Beschlussnummer: VT7-2023

Beschlussinhalt:  Anderung LES 2023-2027

Anzahl der Vereinsmitglieder insgesamt: 37
Anzahl der zur Sitzung anwesende Mitglieder: 19
Anzahl der fur den Beschluss stimmberechtigten Mitglieder (unterBerticksichtigung des Ausschiusses Infolge Befangenheit): 19
Zuordnung
I3 Grund des
Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe :gfnr;t:f;mame § 2 % % g £ ;ﬁ:i’:: lusses
i S =3 ﬁ 3 2 |Befangenheit
. % 592 = 2 R
b= ~ £ 3 20 o
[e] 2 w m N @ o
Stadt GroBschirma Janich, Frank X
Stadt Hairichen Greysinger Dieter X
Gemeinde Halsbriicke Beger, Andreas X
Stadt Nossen Bartusch, Christian
Grole Kreisstadt Débeln Hanns, Thomas X
Gemeinde Reinsberg Buschkihl, Markus X
Gemeinde Rossau Gottwald, Dietmar X
Stadt Rollwein Paflehr, Hubert X
Gemeinde Striegistal \Wagner, Bernd
Anker & Kollegen GmbH
Steuerberatun%sgesellschaft Anker, Romy X
Werkstatt fur Architektur und Baustatik Bunke, Stefan X
Glauch, Annegret = X
Staatl. Schlésser, Burgen und Garten Sachsen
Schumann, Ina
gGmbH
Mittels&chsischer Kultursommer e V. Hansel, Jérn
Grilbler, Lutz “
Landwirtschaftsbetrieb Gebr. Heinrich GbR Heinrich, Mathias
Baumschulen und Gartenbau GmbH Freiberg Limbach, Sabine
Singer, André - X
Deutsches Rotes Kreuz )
Kreisverband Débeln-Hainichen e.\/. gierman; Mlandy
Reinke, Martin - X
Diakoniestation Dittmannsdorf e.V. Ridiger, Chrislian X
Séachsische Landjugend e V. Wiesner, Mancy X
Zschdrper, Ralph - X
Fa. Mario Horn Horn, Mario
StrauBenhaf Striegistal GbR ReiBig, Heidi
Lautenschldger, Dennise - X
Langhof, Lutz - X
Industrie- und Handelskammer Chemnitz Gohler, Jenny
Kreissparkasse Doébeln Klug, Daniela
Verein Vil. Lichtioch e V. Dittrich, Norbert
Hubricht, Bernd - X
IV. Lichtloch e.V. Hénig Dr., Sabine X
Villa Bauch e.V. Krause, Peter
DRK Kreisverband Débeln-Hainichen e.V.
Ortsverband Rofwein Bestoe!, Lysann
[Mittelsachsischar Jugend- und Kulturverein e.V. |Grosche, Erik
Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens Mittelsdorf, Ina
Gunter Weber L
Gesamt 37 7 2 7 3 0
prozentualer Anteil 51,4% 36,8% [10,5% | 36,8% [15,8%

Yorsin far Regionalentwi
icklun
Klosterbezirk Altzefla e, v ?

fk(-r'n Chir APO4 2 .
Ort, Datum ! ieter Grgysinger
ellv. Vorsitzepder
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Klosterbezirk Altzella e. V.

RoBwein, Nossen, Grofischirma, Hainichen, m
Striegistal, Reinsberg, Halsbriicke, Rossau und m
Débeln mit ehem. Gemeindegebiet Mochau AL“LC sz'mEnl ll“!

RoBwein, den 14.06.2022

Beschluss zur Sitzung am 10.06.2022 in Hainichen, Falkenau

Teilbereiche Inhalte Bemerkungen
Vorbemerkung Die Region bewirbt sich mit der vorgesteliten lokalen
Entwicklungsstrategie flir die LEADER-Férderperiode
2023 bis 2027+.
Gegenstand des Die Mitglieder des Vereins fur Regionalentwicklung
Beschlusses KBAZ e. V. beschlielen die lokale Entwicklungs-
strategie for den Zeltraum 2023 bis 2027+,
Ergebnis der Anzahl Mitglieder: 39
Seschiussfaseung davon anwesend und stimmberechtigt: 22 (56 %)
davon Offentlicher Sektor: 7 (32 %)
Wirtschaft: 7 (32 %)
engagierter Blrger: 5(23 %)
Zivilgesellschaft: 3(14 %)
Ja-Stimmen: 22
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltung: 0
Befangenheit: 0

Volkmar Schreiter &—
Vorstand
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Anlage 2 Mitglieder LAG

Tabelle Zusammensetzung der Mitglieder LAG Erklarung zur Mitarbeit im Entscheidungsgremium der LAG

Zuordnung zu den Handlungsfeldern
l'::'d;nung z:‘gm_e.: der LES Entscheidungsgremium der LAG
gnippe {Mehrfachnennungen moglich)
°
£
E g Vertretung
2 é § b 2 spezieller
- 2 o=|3 a2 Zielgruppen, die Vertreter Stellvertreter
n T &
% S & 55 g 25 g2 -z von der LES
Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe =5 5 25 g 2 132|5< _g % - s |35 Mitglied des tangiert werden
Ifd. {natiirliche Person, juristische Person oder ] £ §_E' =2 |53|£8|52( 38 |5 |2 % Entscheidungs- (Benennung der
Nr. Personengeselischaft) 58 S 2 | fo |6%|5%|(RS| & |2 [25] gremi Zielgruppen)
1|Stadt GroRschirma X X X stimmberechtigt |Birgermeister Bauamtsleiter/-in
2| Stadt Hainichen X X X stimmberechtigt Oberbiirgermeister Sshleumeri Ciwlstian
Kammerer/-in
3|Gemeinde Halsbriicke X % X stimmberechtigt Birgermeister Gerlach, Ra?.ph s
Stellvertr. Birgermeister
4|Stadt Nossen X X X stimmberechtigt Blirgermeister -
Hanns, Thomas
5|GroBe Kreisstadt Dobeln X X X X X X X stimmberechtigt Oberbiirgermeister g:ﬁeraean:d?:s Toctins Seteiches
Kammerer/-in
6|Gemeinde Reinsberg X X X stimmberechtigt IBﬁrgermeister Stellvertr. Biirgermeister
7|Gemeinde Rossau X X X stimmberechtigt IBLirgermeis!er Stellvertr, Burgermeister
1. Stelivertr. Blrgermeister,
8|Stadt RoBwein x X X stimmberechtigt Blrgermeister 2. Stellvertr. Blrgermeister
Lange, Matthias (Bauamf)
9|Gemeinde Striegistal x X X stimmberechtigt Blirgermeister -
Anker & Kollegen GmbH ; .
10 Steuerberatungsgeselischaft X X stimmberechtigt Anker, Romy -
11| Werkstatt fur Architektur und Baustatik X X X stimmberechtigt |Bunke, Stefan -
12|Glauch, Annegret X X stimmberechtigt - -
13 :;a':eicgg::;’ Burgen.und Garlen X X X X stimmberechtigt Schumann, Ina Danhardt, Peter
14 |Mittelsachsischer Kultursommer e.V. X X ¥ stimmberechtigt Geschaftsfihrer/in Stellvertr. Geschaftsfihrer/in
15|Griibler, Lutz X X X stimmberechtigt - -
16| Landwirtschaftsbetrieb Gebr. Heinrich GbR X X stimmberechtigt Heinrich, Mathias -
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Zuordnung zu einer

Zuordnung zu den Handlungsfeldern

e T e der LES Entscheidungsgremium der LAG
grupp: {Mehrfachnennungen moglich)
-
c
=
% 2 Vertretung
2 §, 5 b 2 spezieller
o 8 c=|3 : 3 Zielgruppen, die Vertreter Stellvertreter
% & & S g 25 g2 = |F von der LES
Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe =5 5 2 g;‘ 2 132|6< 5 % - s |25 Mitglied des tangiert werden
Ifd {nattirliche Person, juristische Person oder 5 g §_g 3 ‘5’ 5 2 g 215 % 3 s |2 % Entscheidungs- (Benennung der
Nr. Personengeselischaft) 58 2 $5a | mo |68|55|R2| & | = |25 gremi Zielgruppen)
17|Baumschulen und Gartenbau GmbH Freiberg x x stimmberechtigt Limbach, Sabine -
18|Singer, André x X X stimmberechtigt - -
Deutsches Rotes Kreuz 2 : 2 :
19 Kreisverband Dabeln-Hainichen e.V. X X stimmberechtigt Ogiermann, Mandy Illig, René
20|Reinke, Martin X X stimmberechtigt - -
21|Diakoniestation Dittmannsdorf e.V. X X X stimmberechtigt Rudiger, Christian -
Wiesner, Mandy
22|Sachsische Landjugend e.V. X stimmberechtigt Landesgeschafts- -
koordinator/in
23|Zschorper, Ralph X X X stimmberechtigt - -
24|Fa. Mario Horn X X X stimmberechtigt - -
25| StraulRenhof Striegistal GbR x X X stimmberechtigt Reil3ig, Heidi o
26 |Lautenschlager, Dennise x X X stimmberechtigt i;';ﬂzr‘;’;m‘: Inshes: -
27 |Langhof, Lutz x X X stimmberechtigt - i
28| Industrie- und Handelskammer Chemnitz X X X X stimmberechtigt Gohler, Jenny Jenkner, Luise
29| Kreissparkasse Débeln X X X stimmberechtigt Klug, Daniela Richter, Kay
30| Verein VII. Lichtloch e.V. X X stimmberechtigt Dittrich, Norbert Dittrich, Thurid
31{Hubricht, Bernd x X stimmberechtigt - -
= < . Hoenig Dr., Sabine, |Kardel Dr., Jens,
32|IV. Lichtloch e.V. X X stimmberechtigt Beisitzer Vorstand 1. Vorsizender
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ZuoranUng 20 elner Zuordnung zu den Handlungsfeldern
| ntmssza m_ﬂeT der LES Entscheidungsgremium der LAG
grupp {Mehrfachnennungen moglich)
E
3
2 2 Vertretung
2 §, § b 2 spezieller
. e o=|s : 2 Zielgruppen, die Vertreter Stellvertreter
% £ & 55 g 25 g2 = von der LES
Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe =5 5 25 g 2 132|5< _E % - g |3 § Mitglied des tangiert werden
Ifd. {natiirliche Person, juristische Person oder Boe 2 5.5‘ s£ |58 €852 3 £ |2 Z| Entscheidungs- (Benennung der
Nr. Personengesellschaft) L 2 Sa Ge 1638|2523 & 2z |25 gremi Zielgruppen)
33|Villa Bauch e V. X X X X X stimmberechtigt Krause, Peter -
DRK Kreisverband Dobeln-Hainichene.V., n 5 Nebel, Lysann
# Ortsverein RoRwein X % % % Slmimbsrechtit Vorsitzende I
35| Mittelsachsischer Jugend- und Kulturverein e.V, X X nur Vereinsmitglied
36| Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens x X |Mittelsdorf, Ina nur Vereinsmitglied
37|Weber, Gunter x x nur Vereinsmitglied
Summe Lokale Aktionsgruppe: 9 9 9 10 20 10 8 20 8 8
Anteile Lokale Aktionsgruppe 24,32% | 24,32% | 24,32% | 27,03%
Mitglieder Lokale Aktionsgruppe: 37
Summe Entscheidungsgremium (stmmberechtigt) 9 9 8 8 19 [ 10 | 8 I 19 [ 7 ] 8 l 34 I
Anteile Entscheidungsgremium (stimmberachtigt) 26,5% 26,5% 23,5% 23,5%
Ber je Mitglieder des Entschied iums, die nicht Mitglieder der Lokalen Aktionsgruppe sind:

Landratsamt Mittelsachsen (Bewilligungsbehérde LEADER)
Mdller, Steffi (Regionalmanagerin)
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Erklarung zur Mitarbeit im Entscheidungsgremium
(EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

itarbei Entscheid i E LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Kiosterbezirk Altzella und bereit, Im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten,
IchAwir verpflichte/n michfuns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (natorliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Stadt Hainichen

Vertreten durch: Oberbirgermeister
Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[ nicht vertreten vertreten durch:

Bevollméchtigt in Funktion: Kammerer
oder

[0 Personlich (Name, Vorname): Christian Schieuiner

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

Offentlicher Sektor
. le Gobiotskamerschaft hietich daren Unk und sowie unat 28
Bivgermeister, Landrale, Leler der wd L i

[J Wirtschaft
Erfasst sind Untemahmen unabhangig Mrer Grile sowie deren Interessenvertratungen (2.8. (HK, Bavemverband)

[J Engagierte Blrger
Natiriche Personen, mmammmmmzwwmwmmmm Erfahrungen

aus berufcher Taligkek, Envenamt, Verminsarbed, perstnicher Labenssituation odar bikgerschalichem Engagement anbringan
O Zlvilgesellschafdlche lnteressengmppa

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

X Grundversorgung und Lebensqualitit Bilden
[ wirtschaft und Arbeit [Z] wohnen
[ Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

—

Hainichen, 30.05.2022
Ort, Datum

Oie Erhebung, \ g und N
mmm—&mm {DSGVO) me das Quitigen Bundesds
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulweg 1 * 04741 RoBwein [ OT Niedersiriagis
Telefon: {034 31) 67 88 720 + Fax: {034 31) 60 66 528
Internat: www.klosterberbezitk-alizelia com « E-Mal: rm@klosterbezik-alizelia.ce

KLOSTERBEZIRR Vereinsvorsitzendar. Veil Lindner
ALTZELLA
Mitarbeit im E idungsgremium (EG) der L. erbezirk Altzella

lchiwir binfsind Mitgbed der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Alfzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
lchiwir verpfiichte/n michfuns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturiiche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)
Siect Grofschiv:: 4
Kommune ci f Sladd sds i
|

Haunisteafie 137
Vertreten durch; Birgermeister/in IR OB8efbirdsimaisterin

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[ nicht vertreten rtreten durch:

Bevollméchtigt in Funktion: (

[0 Persdnlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

Offentlicher Sektor
Kommunale Gebletskomerschafien, einschielich deven Untamehmen und Verbdnde sowie Bundes- und Landesbehdden, z. 8
Burgermeister, Landrate, Leler der Bundes- und Landesbehdrden

[ Wirtschaft
Erfasst sind Unfemehmen unabhingig itver Grifle sowie deran Interessenvertretungan (2.8. IHK. Bauemverband)

[0 Engagierte Biirger
Natiriche Personan, weiche nichf der Wirtschat oder dem offientichan Sektor zugeordnet wnd e Komp Erfahrung
aus bendicher Tavigka, EF Vereinsarbat, perstnicher | fuation oder blrparschaliichem Engagement enbinngen

[0 Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbinde, Stitungen, Glaubansgemeinschafien, Fordervereine, Wohifahvsverbdnde, Bdrgerinitistiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitét Bilden
[] wirtschaft und Arbeit ] Wohnen
[] Tourismus und Naherholung ] Natur und Umwelt

leh/Wir vertrete(n) die Interessen einar/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veréffentlichts

C’MM N, 5?'.".)1)2/
y 1

Die Erhebung, Verabeitung und Nulzung von personenbezcgenen Daten erolg! im Verein nach den Richilinien dar EU-weilen
Datenschutz-Grundverardnung (DSGVO) sowte des gimigen Bundesd: hutzg (BDSG),

i2df Grofischi rma
abe 1356
Bschirma

Ort, Datum Unterschrift / S
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.
A Schiweg 1 » 04741 Robwein / OT Nisderstriegis
Telefon: (034 31) 67 83 720 + Fac (034 31) 60 68 528 }
Intemet. www. dlosterberbezire-alizelia.com  E-Mall; m@klosterbezirk-atzela do
KLOSTERBEZIRK Vereinsversizender: Veit Lindner :
ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgrem EG) der LA sterbezirk lla

lchiwir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine relbungslose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrleisten.

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Gemeinde Halsbriicke

Vertreten durch: Blrgermeister

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[ nicht vertreten vertreten durch:

X Bevolimachtigt in Funktion: Ralph Gerlachistellvertr. Birgermeister
ader

[ Personlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

X} Offentlicher Sektor
Kommunale Gebistskémperschaflen, enschieGich deran Untemehmen und Verbande some Bundes- und Landesbahévden, z. B.
Burgermeister, Landrate, Leder der Bundes- und Landesbehdrden

] Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhangig threr GroGe somie deren Inferessamvertratungen (z.8. MK, Bsvermnverband)

[ Engagierte Biirger
Natiriche Personen, walche nicht der Wirtscha® oder dem sifentichen Sekfor zugeantnet werden und e Kompedanzen, Erfahvungen
sus benaicher Tatighek, Ehranamt, Vareinsarber, persénicher oder bikgerschafichern Engagemant elnbringen

[] Zivilgeselischaftliche Interessengruppe
Vereing, Verbinde, Stitungen, Glaubensgemeinschaften, Fordervereine, Wohlfahsverbands, Bdmevintiatien

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitat X Bilden
[ Wirtschaft und Arbeit [ wohnen
[J Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

L ]

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentlicht.

Halsbricke, 23.05.2022

Ort, Datum Untersc em)

Die Erhebung, Verarbeifung und Nulzung von personenbezogenen Daten erolgt im Verain nach den Richiinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundvercednung (DSGVO) sowie des guitigen Bundesdatenschutzgesatzes (BDSG).
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M

KLOSTERBEZIRK

ALTZELLA -

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturiiche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Stadt Nossen

Vertreten durch: Birgermeister

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[X] nicht vertreten [ vertreten durch:

[0 Bevollmachtigt in Funktion:
oder

[J Persénlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

X Offentlicher Sektor
Ki le Gebi D haften, einschiieBlich deren Unterneh und Verbénde sowie Bundes- und Landesbehdrden, z. B.
Birgermeister, Landriite, Leiter der Bundes- und Landesbehérden

[ Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhangig ihrer GréRe sowie deren Inte gen (2.B. IHK, B rband)

[J Engagierte Biirger
Natiriiche Personen, weiche nicht der Wirtschatt oder dem dffentichen Sektor zugeordnet werden und itre Kompetenzen, Erfahrung
aus beruflicher Tétigkeit, Ehrenamt, Vereinsarbeit, personlicher Lebenssituation oder biirgerschaftichem Engag inbring

[0 Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Férdervereine, Wohif: rbénde, Burgennitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

X Grundversorgung und Lebensqualitit X Bilden
[J wirtschaft und Arbeit [J wohnen
O Tourismus und Naherholung [0 Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

L

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veréffentlicht.

Nossen, 24.05.2023

Ort, Datum Unterschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und M von b 1en Daten erfolgt im Verein nach den Richtlinien der EU-weiten

Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie d;s glltigen Bu;desdatenschutzgesetzes (BDSG).
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulweg 1 + 04741 RoRwein / OT Niederstriegis
m Telefon: (034 31) 67 88 720 + Fax: (034 31) 60 66 628
Internet: www.klosterberbezirk-altzella.com ¢ E-Mail: rm@klosterbezirk-altzella.de

KLOSTERBEZIRK

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natiriiche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

GrolR3e Kreisstadt Débeln

Vertreten durch: Oberbiirgermeister

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:

[ nicht vertreten [X] vertreten durch:
X Bevoliméchtigt in Funktion: Dezernent des Techn. Bereiches, Herr Thomas Hanns
oder Stadtkdmmerer/in, Frau Claudia Gau

[0 Persénlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

X Offentlicher Sektor
- 3

le Gebi P haften, einschlieflich deren Ul h und Verbénde sowie Bundes- und Landesbehérden, z. B.
Biirgermeister, Landréte, Leiter der Bundes- und Landesbehérd
[0 wirtschaft

Erfasst sind Unternehmen unabhéngig ihrer Gréie sowie deren Interessenvertratungen (z.B. IHK, Bauernverband)

[J Engagierte Biirger
Natiirtiche Personen, welche nicht der Wirtschaft oder dem éffentlichen Sektor zugeordnet werden und ihre Kompetenzen, Erfahrungen
aus beruflicher Tétigkeit, Ehrenamt, Vereinsarbeit, persénlicher Leb ituation oder biirg ftlichem Engag it einbrir

[ zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbénde, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Férdervereine, Wohlfahrisverbénde, Blrgerinitiativen

igen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitit X Bilden
Wirtschaft und Arbeit Wohnen
X Tourismus und Naherholung X Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

| ]

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veroffentlicht. stadt Débsl
i n

Débeln, den 24 f 2 2

Ort, Datum Unterschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des giiltigen Bundesdatenschulzgesetzes (BDSG).
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ERoglonanntwlcklung Kloslorbezlrk Itzella o.V. &

Am Schulwag 1 + 04741 RoBwein | OT Niedersiriags :
) ¥ mlm(msnmem * Faxi (034 31) 60 66528
. Infornel: waw.Kiosterberd onx-mmom . mtmmmm-mulm
KLOSTERBEZIRK -v-mmmu-—vaum e A

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

lchfwir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
lchfwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentiber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine raibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturiiche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Gemeinde Reinsberg

Vertreten durch: Burgermeister

Oben Benannte/r wird bel Verhinderung:
[ nicht vertreten [X] vertreten durch:

5 Bevollméachtigt in Funktion: stelly. Burgermeister
er

[0 Persénlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

Offentlicher Sektor
Kommunale Gebistskdperschafien, enschieBich deren Untemahimen und Verbdnde sowle Bundes- und Landesbehdrden, z, B,
Blrgermelster, Landréta, Leffer der Bundes- und Landesbehdrden

[JJ Wirtschaft
Erfasst sind Untemehmen unabhangig ihrar GréBe sowie deven Interessenvertretungen (2,8, IMK, Bauernverband)

[ Engagierte Biirger
Natirliche Personan, welhe nicht der Wirtschaf oder dern difenifchen Saktor zugeordnst werden und Wre Kampetenzan, Ertahrungsn
aus bevulicher Taligked, Envenantt, Vereinsarbel, parséniicher Lebenssiuation oder birgerschafiichem Engagsment einbringan

[ Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbinde, Stitungen, Glaubensgemeinschaften, Forderversine, Wohifahrisvarbdnde, Bdrgerinifiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitit B Bilden
[J Wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
] Tourismus und Naherholung [CJ Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veroff m%mdeysfram% lj‘umm

Reinsberg. den 31. MAI 2022

Ort, Datum

Untérschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nulzung von personenbezogen erfolgt #m Verein nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des glligen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSQA).
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lch/wir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Alizella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natiriiche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Gemeinde Rossau

Vertreten durch: Blrgermeister/in

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:

[ nicht vertreten [X] vertreten durch:

X] Bevollmachtigt in Funktion: stellvertretenden Burgermeister/in
ader

[0 Persdnlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[ Offentlicher Sektor
Kommunale Gebistskdmerschafien, einschielich deren Unfermnehmen und Verbdnde sowie Bundes- und Landesbehtrden, 2. 8.
Blrgermeister, Landrdte, Leder der Bundes- und Landesbehorden

[0 Wirtschaft
Erfasst sind Unfermahmen unabhangig itver Grode sowe deren inferessenvertretungen (z.8. MK, Bavemverband)

] Engagierte Biirger
Naturiche Personen, mmwmmmmmwmmmm Erfahrungen

aus beruficher Tatighel, Enranam!, Veveinsarbel, parsdnicher Labanssiuation oder birgerschafiichem Engagement einbringen
[] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Viereine, Verbénde, Stitungen, Glaubensgemeinschaian, Férdervereine, Wohlshrisverbdnde, Blrgarinitistiven
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan
X Grundversorgung und Lebensqualitit Bilden
[] wirtschaft und Arbeit [C] Wohnen
[J Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete{n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwickiungsstrategie betroffen sind:

L |

Diese Erkidrung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentlicht.

emeindeverwaltung Rossau
Hauptstralle 99
00661 Rossau

Tetafon 03727 / 98 41 50

Rossau, 23.05,2022
Ort, Datum

E-Mait posi@gemende-r0ssau.ge

Die Erhebung. Verarbeitung und Nutzung von personenbezegenen im Veren nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des goltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
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ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LA irk Altzella

lchiwir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n michiuns, Eigen- und Privatinteressen gegenuber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten,

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Kommune Ro Jf v ey
Vertreten durch. Blrgermeisterfin bzw. Oberbrgermeister/in

Oben Benannte/r wird bei Verhinderunq:

[ nicht vertreten [ vertreten durch: 4. dellvesdectonoton Ehavgermmaisler oder
[ Bevolimachtigt in Funktion: L. chellrvbrvberae, Bvatvmuidey

oder

Persoénlich (Name, Vorname): Lamge, Matbbhige vam Boavam - Reafirecin

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor
Offentlicher Sektor

Kommurale Getvelsktvperschaften, ainschiedich deren Untemehmen und Verbdinde sowie Bundes- und Landesbehdrden, 2. B.
Bargermeister, Landrife, Leder dér Bundes- und Landesbendrden
[J Wirtschaft

Erfasst sind Unfemehmen unabhanglg trer Grode somie deren inferessenvevtretuigen (2.B. IHK, Bavemverband)

[] Engagierte Biirger
Nafikiche Personen. welche nicht der Witschaf oder dem affeniichen Sekdor zugecranet werden und ifve Kompedenzen, Erfatvungen
aus benuficher Tatighet, Ehvenamt, Vereinsarbelt, parsinicher Lebenssiuation oder bimerschafichemn Engagament ainbringen

[ Zivilgeselischaftliche Interessengruppe
Vareine, Verbdnde, Stiftungen, Glaubensgemeinschafien, Férdervereine, Wohifahrtsverhands, Bivgennitativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitét Bilden
[] Wirtschaft und Arbeit ] Wohnen
[2] Tourismus und Naherholung ] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

-

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsst

ie veroffentlicht.
Marlﬁ?d&nﬂwem
, 0474 1RonRw
Tel. 034322 1 455 _lgln
Fax: 034322 / 486 - 25

Repprrn. , O8.96.002)
Ot, Datum rschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von parsonenbezogenen erfoigt im Verein nach den Richtinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverardnung (DSGVO) sowle des glitigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG),
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KLOSTERBEZIRK

ALTZELLA

Mi i tscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Al

Ich/wir binfsind Mitglhied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Alzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurlckzustelien
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrielsten.

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Gemeinde Striegistal

Vertreten durch: Birgermeister/in
Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[XI nicht vertreten [J vertreten durch:

[0 Bevolimachtigt in Funktion:
oder
0 Persénlich (Name, Vorname):

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

X] Offentlicher Sektor
Kommunale Geblefskamerschalen, einschielich deran Untemehmen und Verbdnds sowie Bundas- und Landeshehérden, 2. B,

Birgermeister, Landrite, Leter dar Bundas. und Landesbehdirdean

[ wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhdngly Mver Grile sowle deren interessenvertretungen (2.8, iHK, Bavemverband)

[J Engagierte Biirger
Nalttriche Personean, weiche nicht der Wirtschaf oder dem dffenitichen Sekdor zugecranet werden und ihre Kompetenzen, Erfahvungen

aus banuficher Tatigket Ehvenamt, Vereinsarbet, parsanfcher Lebenssituation oder birperschaftichem etringen

[0 Zivilgeselischaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbdnde, Stitungen, Glaubensgemeinschaften, Férderversing, Wohifahrisverbdnde, Bargernitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

3 Grundversorgung und Lebensqualitit Bilden
[ wirtschaft und Arbeit J Wohnen
[0 Tourismus und Naherholung [J Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betrofen sind:

I |

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veraffentiicht.

.,{ﬂr@‘.ﬁa‘ = .
5 2.0 Mai 99

Ort, Datum
TERTEIRO R BUEITER
Die Erhebung, VmWNmmmmmn Daten erfoigt im m
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sawie des galtigen Bundesdatenschutzgesetzes (BOSGRndavery ung
Etzdorf, Waldhaimer Str. 13
00661 Striegistal
Tel: 034322151320 Fax: 151330
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eit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterb e

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Allzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten,
Ichswir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten,

LAG - Mitglied (natiiriiche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)
Anker & Kollegen GmbH Steuerberatungsgesellschaft

Vertreten durch (Name, Vorname): Anker, Romy (Geschaftsfiihrerin)

Oben Banannte/r wird bei Verhinderung:

nicht vertreten ] verfreten durch {(Name, Vorname):

Ich bin fiir 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt.

[ Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

Rechistrager Stempel
Name, Vorname

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[ Offentlicher Sektor
Kommunale Gebielskirperschaffon, einschieSich daran Unlemehmen und Verbénds sowie Bundes- und Landesbehdrden, z. B.
Blrgermaister, Landrite, Laller der Bundes- und Landesbahdrden

Wirtschaft
Ertasst sind Untemehmen unabhangig ihrer Gréilie sowie deren inferessenvertretungen (2.5 IHK, Bavamverband)

] Engagierte Biirger
Natiriche Porsanan, weiche nicht dar Widschaft odar dam éffantiichan Sektor 2ugecvana! wearden und thre Kompedanzen, Erfatvungen
aus benuficher Titighel, Envenamt, Versinsarbedt, parsdnlicher Lebenssiuafion oder birgerschafichem Engagament einbvingen

O ZMIgosollschaﬂlleho lnhnmnguppo

Vereine, Verbinde, Stifungen, Glaub Férdurvereine, Wohifalvtsverbande, Blrgerintiativen |
Zuordnung zu Handlungsfelder it. Aktionspian
[] Grundversorgung und Lebensqualitat [] Bilden
Wirtschaft und Arbeit [_] Wohnen
] Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-EntwicklungsWe vg%rﬂl GmbH
er 8§En
gesellschalt

Hainichen, 19.05.2022
Ort, Datum / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtinien der EU-weien
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gliltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG),
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Regionalentwicklung Kiosterbezirk Mﬂeii& eV
A Sehuliea 4 & 04741 Rolwein | OT Nisdersiing .~ e
Talafon; (634 21167 88 720- ¢ Fax 34 31} 608650 @ = e
finferne: e Sastemerbazi-atizalia com .+ E-haik lﬂhhﬂﬁmmﬁ-ﬂhtﬁ%ﬂ, el

KLOSTERBEZIRE Varpinminrslzendses Vail Lindwar : o

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsaremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

lchiwir bindsind Mitglied der Lokalan Aklicnsgruppe  (LAG) Kosterbezick Altzella und  bereil. im
Entschaidungsgramium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungssirategie {LES) akliv mitzuarbeiten,
lchiwir verpilichiain michiuns, Eigen- und Privatinlerassen gegentber den Ziglsn der LES zurlckzustzlizn
und eine reibungsiose Umsalzung des Prozesses 2u gawdhrlaistan.

LAG - Mltghed {natiriiche odgar junstische Person baw F‘anermeaullscl‘aﬂen]

wﬂrkstat-. fuir f‘l.rr:hltektur und Baustatik

—

"."ertre‘ten durch:Name Yomamel gynke, stefan

Cher Benanntalr wird bei Yerhindenng:
[1 nicht vertreten [ vertreten durch (Name, Vorname):
[®] Ich bin fir 0.g. Unternehmen allginverirelungsbarechtiot.

[ Meine Mitgliedschaft wird bestatigh durch:

Rechistrager Stampal j
Mame, Vormame |

Zuordnung zu einer Interessengruppe [ einem Sektor

[0 &ffentlicher Sekior
Kommunaie Gebietskivparschaiian, enachiadich demn nlemshmen wd Yerbdnda sowe Bundes- wnd Landesbehaden, 2. B
Biirgrrnurishor, Landrdla, Laifer dar BM!'!_IJ:E_&_- it Landesbabdeoden -

® Wirtschaft
Erfass sind Uniemshimen wnabhéngi hrer Grdlle saws deven intaresservertelungan (2.8, 14K Bayenrsariand]

| [] Engaglerte Bilirger
amintiche Parsanan, walche nich! der Wirschal oder don dfeniVclhan Sefvar zugeominet v ond de Hempelsazes, Enafnmgsn
aug banhcher Taligkail, Shrenaml, Varsinsabal, perscnichar Letierssiuaiion oder igeeschalfichen Smgeganien! sinbingen

[0 Zivilgesellschaftliche Inleressengruppe
Vareing, Verhinda, Slilimgan, Glaubsnsgemamschalen. Fdrderversine. Woldfatisver dnds, Birgariitiaiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

O Gmndwmurgungﬂund Lebensqualitidt T-l-j--_E“dE‘ﬂ
| B0 Wirtschaft und Arbeit | FE Wohnen
[ Tourismus und Naherholung | [7] Matur und Umwelt

leh\Wir vertrete(n) die Interessen einermehrerer speziellen’t Zislgruppain) (2. B, junge Menschen, ethnische
Mindernaiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

L

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentlicht. )
NERKSTATT FUR

TEKTUR UND BAUSTATIK

STEFAN DUNKE o

) . 5 NRCHITERT & BALINGEXTE
Heynitz, 2.6.2022 - ; 11 : . .u“'

IRER 1 N, IS -7
Dalu (LA bl A ¥ B )
Qrt, Im PO AL - R RE. DE. Wy b B ke L

Die Erhabung, Vararoeilung und MNulzung von persanenbezogansn Dalen srpight m VWerein nach den Richlinign der EU-wealtan
Daterschutz-Grundversrdnung (DSGW0) sowa des goiligen Bundesdatanschulzgesetzes (BOSG).
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Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) akfiv mitzuarbeiten.
IchAwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegenilber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrleisten.

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Name, vomame (il ol A g re!
Ich engagiere mich im: [74
m\/lerein:

Oorschaftsrat:

CJEhrenamt:

[Osonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[J Offentlicher Sektor

Kommunale Gebletskorperschaften, einschieGbch dersn Unternehmen und Verbdnde sowie Bundes- und Landesbehérden, 2. 8.
Burgermeister, Landrite, Lelter der Bundes- und Landesbehdrden

[ wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhanglg ihrer Grife sovie deren interessenvertrefungen (2.8, JHK, Bauermverband)
Engagierte Biirger

Nattriche Personen, weiche nicht der Virtschaft oder dem difentichen Sekdor zugearanef werden und ifire Kompelenzen, Erfahrungen
aus beruficher Tatigke, Ehrenam, Versinsarber, persdnicher Labenssituation oder bargerschafiichem Engagement einbringen

[[] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbdnde, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Fordervereine, Wohlifahrtsverbands, Bargerinitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[] Grundversorgung und Lebensqualitit UH-Bilden
[] Wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
[J Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

IchiWir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellenir Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erkirung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veraffentlicht,

Tobele L 0S5, 2022 -

Ort, Datum Unterschrit/

Dle Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des glltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
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Ok N S

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

lch/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten,
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Firmenbezeichnuna, Unternehmen; Staatl. Schiésser, Buraen & Garten Sachsen
Vertreten durch (Name, Vomame). Schumann, Ina

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:

[ nicht vertreten [X] vertreten durch (Name, Vorname): Danhardt, Peter

[T Ieh bin fur 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt.

Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch: Staatliche Schlissser, Burgen
und Giirten Sachsen

gemeinniitzige Gmbi
bt null..uhu\_'.o.l-.L 23
 OLOPO oo

Rechmef T?‘_ ‘,:v"":""w’.,u;."‘.‘ s‘ |
Name, Vorname GeseritaGilue e

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[ Offentlicher Sektor
Kommunale Gebistskarperschaften, einschiisich deren Unfamehmen und Verbdnde sowie Bundes- und Landesbehdrden, 2. B.
Bdrgermeister, Landrate, Leiter der Bundes- und Landesbehivden
X Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhdngig ihrer Gréfde sowie deren inleres: 8. [HK, Bavsmverband|
[J Engagierte Biirger
Nativiche Personen, mmwmmmmm:wmwmmm.&m
aus bevulicher Tétigher, Ehrenam!, Versinsarbel, persdnichar Labenssiusdion oder blimerschafiichem Engagement einbringan

[ Zivilgeselischaftliche Interessengruppe
Vereine, Varbinde, Stifungen, Gleubensgemelnschaften, Fordervereine, Wohlfahrtsverbande, Birgerinitistiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[J Grundversorgung und Lebensqualitit K] Bilden
K] Wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
| Tourismus und Naherholung [J] Natur und Umweit

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

| |

Diese Erklgrung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie versffentiicht.
Staatliche Schldsser, Burgen
und Girten Sachsen
gemeinniitzige GmbH
rk Altzella | Schloss Nossen

n
5242 - B0 430 « Fax: 50 437

Vo M8 .22

Ort, Datum

Die Erhebung, Verarbeltung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gliltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
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=

KLOSTERBEZIRK

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natirrliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Mittelsachsischer Kultursommer e.V.

Vertreten durch:

X Bevollmachtigt in Funktion: Geschéftsfihrer

oder

[0 Persénlich (Name, Vorname):

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: [ nicht vertreten Xlvertreten durch:

X Bevollmachtigt in Funktion: Stelivertretender Geschaftsfishrer
oder

[J Persénlich (Name, Vorname):
Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

AITTELSACHS]:

KULTUR ;
4v/amc7 70r.n (ﬂ " l/o/‘nw}) Georgenstr. 1§(())§£\,4ER" V

Vorstand bzw. Zeichnunghberechtigt laut Salzung (Name, Vorname) Stempar0’ / 65 1240 Fax: 037207/ 5 17 77

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[ Offentlicher Sektor
Kommunale Gebietskérperschaften, einschlieBlich deren Untemehmen und Verbande sowie Bundes- und Landesbehérden, z. B.
Birgermeister, Landrate, Leiter der Bundes- und Landesbehdrden

[] Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen ihrer GroB3e sowie deren Interessenvertretun, 2.B. IHK, Bauemverband,

[] Engagierte Biirger
Natdrliche Personen, welche nicht der Wirtschaft oder dem dffentlichen Sektor zugeordnet werden und ihre Kompetenzen, Erfahrungen
aus beruflicher Tatigkeit, Ehrenamt, Vereinsarbeit, persdniicher Lebenssituation oder birgerschaftlichem Engagement einbringen

X Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Forder ine, Wohlfahrtsverbande, Bdrgerinitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[0 Grundversorgung und Lebensqualitat Bilden
[[] Wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
Tourismus und Naherholung (] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

L |

Diesgmmm@p@%EADER-Entwicklungsslrategie verdffentlicht.

SO
Georgensir,
Tel. 037207/ 65 12 e gl Hﬂ'mchen

/{C{w\-‘ ﬁ /ﬁw /257'713
Ont, Datum Untetschrjft / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den\R
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).

der EU-weiten
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Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.

Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (natiirliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Name, Vomame O, r;é { &, ,é‘é

Ich engagiere mich im: 2

RVerein:  (hubor sllclufl < lovrn 990 0. ¥
Clortschaftsrat: g4 / L

BSEhrenamt:

[JSonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[C] Offentlicher Sektor
Kommunate Gebietskdvparschafien, einschieGich deren Untametvnan und Verbinde sowie Bundes- und Landesbaharden, z. B.
Birgermeister, Landvéte, Leitar der Bundes- und Landesbehirden

[ Wirtschaft

Erfasst sind Untemehmen unabhangig irer Grifle sowie deven Inleressenvertrafungen (2.6, [HK, Bavsmyerband)
Engagierte Biirger

Naturiche

Personen, welche micht dor Wirtsohafl oder demn éffentichen Sedtor zugeordnal werden und e Kompetenzen, Erfabrungen
aus beruficher Talighad, Elvenaml, Varsinearbel, persinicher Lebenssifuation oder blrgerschafiichern Engagement einbringen

[[] zZivilgesellschaftliche Interessengruppe
Versina, Verbdnds, Stiftungen, Glsubensgemeinschaflen, Fordenveraing, Wohifahtsverbdnde, Blrgevinilialiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

ol Grundversorgung und Lebensqualitat [J Bilden
[ Wirtschaft und Arbeit [J wohnen
[0 Tourlsmus und Naherholung B4 Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

l

Diese Erklérung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veroffentlicht.

2 m:n& L 2495 208
U

Die Emebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbazogens| erfoigt Im Verein nadudmRideduEU—nlm
mmmm(m)mmmmwm
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.
lﬂ Am Schulweg 1+ D&741 Rolwein | OT Niedersiriagis
Tidedan: (034 31) 67 58 720 » Fax: (034 31) 60 64 528
I Intermet; weew Rloaterberbezine-alizella.com + E-Mail: mikiostarpaeirk-altzella. de
KL

EIERREATRE Vamminsvorsizenden Vel Lindnas
ALTZELLA
Mita m Entschei der LAG Klosterbazirk [

lchiwir binfsind Mitgliad der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezik Altrella und bersit, im
Entscheidungsgremium zur Umsstzung der Lokalen Entwickiungsstrategie (LES) akiiv mitzuarbeitan.
lchiwir verpflichtedn mich/uns, Eigen- und Privalinterassan gegeniber den Zielen der LES zurickzustellen
urd eine reibungsiose Umsetzung des Prozessas zu gewdhreisten.

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Parsan bzw. Perscnangeseflschaften)

Firmenbezeichnung, Unternehmen ¢ 1.7, + 5 cia Ly Dol b fledo Hearnil (Wi
WVertreten durch (Nama, Vornamea): "L]/F_’r’ Y as ,’5 . ’fffﬁ ; v g
Oban Benanntelr wird bei Verhinderung: {

[ micht verirsten [ verireten durch {Name, Vormame):
[ leh kin for o.g. Untemehmen allzinverretungsberechtigt

. - 2 - ) Landwirtsehaftsheirieh
] Meine Mitgliedschaft wird bestatige durch; Gebr. Heinrleh GhR

OT Sonredsdar?
Alte Dresdner Siraie 37

e ! T , 09631 Halsbriicke
Syinrich dafics D e
Rechisiriger Stempel

Mame, Vomamea

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[0 Ottentlicher Sektor ]
Kommunalie Gebistshtvperschafen, sinschiedich demn Lintemehman urd Werbdnde sowie Bunges- und Lendesbelitrden, 2. B
Birgarmaistar, Landrite, Leiter der Sundles- und Landashahdrden

X Wirtschaft

Erfagat sind Untematiman unabhsngyy hrer Gride sowie demn Intoessenvertemngen (= B (MK, Sammvarbsng]

LI Engagierte Bilirger
Matiriche Persanen, waiche nicht dar Witschalt oder dam afantichen Sekiar zugeosingl waren wid ive Kompeisnzan, Edabnungen
aus banuficher Tatghed, Ehmnamt Veminsatal, parsdilicher Lebanssifuaton oo bOmerschanichan Engapameant sinbringen

| [ Zivilgesellschaftiiche Interessengruppe
Vereing, Varhdade, Siffungen. Glsubensgemainschafden Fideneming, Wohifahrtaverdnos, Sdmedmitiatven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

| 1 Grundversorgung und Lebensqualitt [ Bilden
{ [0 Wirtschaft und Arbait [ Wohnen
| O Tourismus und Maherholung ] Matur und Umwalt |

IchiWir vertrete(n) die Interassen einerimehrerer spezielien' Zielgruppe(n) (z. B, junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwickiungsstrategie betroffen sing:

F

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veifleaWibtschaltsbe trieh
Gebr. Helnrieh GbE
AT Conradadarf
Drasdnar Strafs =
9633 Halshrich -

(onpedselo - 30 527 03731741 96200

Ort, Datum ' Unterachrift / Stempeal

Dz Evha , Werarbeilung und Mutzung won personenberogensn Daten adoigt im Varain nech den Richilinien der ELbweiten
Calenschutz rordnung (DSEY0]) sowie des glitigen Bundesdalenschulzpesemes (BDSG).
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eidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheldungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natiriche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Firmenbezeichnung, Untemehmen B0 v« ichuslen ynd Gbckubae Gl #reiberp
Vertreten durch (Name, Vomame): Linehactk, Sobiwe
Oben Benanntelr wird bei Verhinderung:

 nicht vertreten [ vertreten durch (Name, Vorname):
[ Ieh bin fiir 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt.
) Meine Mitgliedschatt wird GF lothariua Friebe

Baumschulen und Gartenbau
GmbH Freibe

09603 GroBschirma
sw“pqreh 03731 22672 + Fax 23856

/
Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

O Offanﬁldler Sektor

ommunale Gebistskirparschafien, einsctiedlich deren Unlermehmen und Verbiinde sowse Bundes- und Landesbehdrden, z. B.
mem Landrite, Lefter der Bundas- und Landesbehtirden
%] Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen inglg Mrar Grde sowsa deran 8.
[J Engagierte Biirger
Natdriche Personen, mmwmwmmmwmwmwm
aus berulicher Tatighed, Efv i, icher Lebenssiuation oder blrgerschafiichem Engagement sinbringsn
[ Zivilgesellschaftliche lmmsengruppn
Versine, Verbénde, Glaub Wohifatrtsverbande,
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan
[7] Grundversorgung und Lebensqualitit (] Bilden
7] Wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
[] Tourismus und Naherholung [X Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwickiungsstrategie betroffen sind:

Diese Erkiarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veroffentlicht.

Unterschrift / Stempel /

Dte Ermebung, Verarbeltung und Nutzung von Wnnwsnewnvwnmmmmm»dweu-mlhn
Datenschutz-Grundvercrdnung (DSGVO) sowie des gidtigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).

Ort, Datum

Gall e 204)
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£y,

ALTZELLA

Mitarbe ium (EG) der LAG Klosterbezirk A

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwickiungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (natorliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Singer, Andre

Ich engagiere mich im:

XKlverein: DRK Kreisverband DL/HC Wasserwacht Hainichen
[ Ortschaftsrat:

[JEhrenamt:

[Jsonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[] Gffentlicher Sektor
Kommunale Gebietskomerschaftan, einschielich deren Unfernehmen und Verbdnde sovae Bundes- und Landesbehdrden, z, B,

Burgermeister, Landrife, Leder der Bundes- und Landesbehdvden

[0 wirtschaft
Erfass! sind Unfemehmen unabhdnglg irer GroGe sowne deren interessenvertretungen (2.8, HK, Bauernverband)

X] Engagierte Biirger
Naliriche Persanen, weiche nicht der Wirtschadt odar dem dffentichen Selkdor zugeordre! werden und #ve Kompstenzen, Erfahrungen
aus beruficher Tatigkslt, Ehrenamt, Versinsarbed. parsénicher Lebenssitustion oder birgerschaftichem Engagement elnbringen

[ Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbinde, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Fordervereins, Wohahrtsverbande, Burgenntiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[J Grundversorgung und Lebensqualitat X Bilden
(] wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
[J Tourismus und Naherholung Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

—

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-Entwickiungsstrategie vertffentlicht.

Rossau 24.05.2022

Ort, Datum Unlewéh’lft[\/

Die Erhebung. Verarbeitung und Nutzung von perscnenbezogenen Daten erfolgt Im Verein nach den Richtinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gliltigen Bundesdatenschutzgesatzes (BDSG),
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Ichiwir binfsind Mitglied der Lokalen Aktlonsgruppe (LAG) Kiosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (natlrliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)
Verein, Verband ...DRK KV Débeln-Hainichen e.V.

Vertreten durch:

[0 Bevollméchtigt in Funktion:

oder

Personlich (Name, Vorname): Ogiermann, Mandy
Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: [ nicht vertreten [¥]vertreten durch:
[Tl Bevollméchtigt in Funktion:

oder _

Perstnlich (Name, Vorname): J//z a :2&—,,3"
Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

Deutsches Rotes Kreuz

v Krelsverband Dobeln-Hainichen e.V.
1 Soziale Dienste

L reldslfaISes 09661 Hainichen

Vorstand bzw, Zeichnufigsberechlig laut Satzung (Name, Vornar Mol cpmi
I Sﬁzlale-dhdde@dl-heddede—, :
Zuordnuné: einer Interessengruppe / einem Sektor

(] Offontlichor Sektor
haften, einschielieh deren Und h wnd Verbdnds sowie Bundes- und Landesbehdrden, 2. B.
aalpslmetsler Landvate, Lolforderawm.s‘ wnd Landesbehdrden
[C] Wirtschaft
Erfasst sind Unternehimen g ihver Grévle sowia deren | tungen (2.8, IRK, Bausmverband)
[ Engagierte Biirger
Netdrtiche Personan, welche ncht der WAscha® oder dem cflantichan Sekdor zugeacdnat werdsn wnd e Kempefenzen, Edahnmgen
aus bendicher Titigkat, Ehrenamt, Veveinsarbed, perstnicher Labenssituation oder blrgerschafilichem Engagemenit einbingen
[X] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Veveine, Verbdnde, Stilwigen, Glavbensgemainschafien, Fordenvereine, WahNahtsverbdnde, Birgennliativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Hirschel, Jorg

Grundversorgung und Lebensqualitét [X] Bilden
[] wirtschaft und Arbeit [] Wohnen
[[] Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellenir Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentliicht.

Hauwachea 24 €5, 2092
Ort, Datum

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten im v«mm‘m-m
Datenschulz-Grundverordnung (DSGVO) sowle des glltigen Bundesdal hulzgesetzes {(BDSG).
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulweg 1 + 04741 RoBwein ! OT Niaderstriegis
/_\ Teledon: {034 31) 67 88 720 « Fax: (034 31) 60 65 528
Internat: www. klosterberbezirk-altzella.com + E-Mail: rm@klosterbezirk-aitzella,de
KLOSTERBEZIRK Vereinsvorsitzender: Veit Lindnar

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremiu er |

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturiiche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Name, Vomame Rermw lce " Mert 1
Ich engagiere mich im:

KlVerein: M verem Rossqu. 53e.V.
[OJOrtschaftsrat:

ClEnrenamt:

[Osonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[] Offentlicher Sektor

Kommunale Gebletskivperschafien, einschielich deren Unfernahmen und Verbdnde some Bundes- und Landesbehdrden, 2. B.
EBdrgermeister, Lanardfe, Leer cer 8 und Landesb

[T] Wirtschaft
Erfasst sind Unfernehmen unabhdngip threr Grdle sowis darsn (nleressenvarralungen (2 B. IHK, Bavemverband)
Engagierte Biirger

Natiriche Personen, welche nicht dar Wirtschaft oder dam aflentichen Sektor zugeordned wevden und e Kompedenzen, Erfahrungen
aus beruficher Tatighet, Ehrenamt, Versinsarbed, perstinicher Labenssiuation oder blrperschafichem Engagement antvingen

[[] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Verene, Verbdnde, Stitungen. Gaubensgememschaften, Firderveranie, Wohifahrtsverbande, Blvgennitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

' ] Grundversorgung und Lebensqualitit [J] Bilden
[] Wirtschaft und Arbeit [] wohnen
L Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (2. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veroffentlicht.

Lossny, 23.62.2027

Ort, Datum Unterschrift

, Verarbeilung und Nulzung ven personenbezogenen Daten erfoigt im Verein nach den Richtinien der EU-welten
Datemmtz Gmnovetofmwg (DSGVO) sowle des giltigen Bundesdatenschutzoesetzes (BDSG).



Anlage A LEADER-Entwicklungsstrategie Forderperiode 2023 - 2027 — Klosterbezirk Altzella m

lchiwir  bindsind  Mitglied der Lokalen Akfionsgruppe (LAG) Klesterbezirk Alzella und bersit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ichiwir verpflichte/n michiuns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine reibungskose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrieisten.

LAG - Mitglied (natiriche oder juristische Persan baw. Parsanengesellschaften)

| Diakoniestation Dittmannsdorf e V.

Vertraten durch:

[ Bevalimachtigt in Funktion:

oelar

E Parsdnlich {Name, Vomame); Ridiger, Christian
Oben Benanntedr wird bei Verninderung: nicht vertratan [Cvartraten durch:
[0 BevolméEchtigt in Funkbon:

odar

[0 Personlich {Mamea, Vornama):

| Maine Mitghedschaft wird bestatigt durch:

Vodisch, Stephan Vorsitzender

# baw. Zeichnungsberachiigt laut Salzung (Mame, Vorname) Stermpal

Zuordnung zu einer Interessengruppe | einem Sektor

[ Offentlicher Sektor
Kammunaie Geblarshdmersciafian snechietich deran Unlamehman png Varhdngs sewis Bundes- wid Landesbehtien, z. B,
i Binparmaisiar, Landrite, Lelter dear Bundes. wid Landeshehirden
[0 Wirtschaft
Erfasst sind Unternalmen unabhangly iver Grivle sows deven inferessensarratungen (7.8, WK, Ssusmuentand]
[0 Engagierte Biirger
Naliiiche Personen. weicha michl ger Winschad oder dem afanibchen Seklor zugeomins! wartien und ive Kampatenzan, Erahmmgen
aus banudlchar Tatghed, Ehmnamt Veminsamtel, persdnicher Letanssilistion ader birgarschaficham Engagemen sindaingen
¥ Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Verakma, Verbdnda, SUI Glavhensgemeinschafan Fdrenamine, Wohitahisvardnds, Blrgadndiatian

Zuordnung zu Handlungsfelder it. Aktionsplan

=] Grundversorgung und Lebensqualitat ' [] Bilden |
] Wirtschaft und Arbeit | [] Wohnen
[] Tourismus und Naherhalung | Natur und Umwalt

lehfWir vertrete{n) die Interessen einermehrarer spezislien' Zislgruppe(n) (z. B, junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Bahinderunger), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind;

Fflagebedirftige Manschan

Diese Erklfrung wird im Rabhmen der LEADER- Enhmddungsslmsegle veriffantlicht,

Lrpiriio i bapr = it e .1L'l.

Meukirchen, 27.05.2022
Ort, Datum Untarschrift / Stempal

Dig Erteburg. Verarbeilung und Mutrung van parsengnbezogensn Daten edolgl im Verein nach den Richillinien der EU-wallen
Daterschutz-Grundvearordnung (DSEVO) sowle des gilligen Bundesdalenachutzgesetzes (B0OSG)
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.

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk A

Ich/wir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpfiichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrieisten,

LAG - Mitglied (natarliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)
Verein, Verband ... Séchsische Landjugend e.V.

Vertreten durch:

Bevoliméchtigt in Funktion; Mandy Wiesner, Landesgeschaftskoordinatorin

oder

[J Personiich (Name, Vormame):

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: nicht vertreten [CJvertreten durch:
Bevolimachtigt in Funktion:

oder

] Persanlich (Name, Vorname):

Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch: Sichsische Landjugend e.V.
Unterar Kreuzwag 6

01047 Dresdan
www landjugend-sachsen de
e-mai buero@landjugend-sachsen.de

Varstand bzw, Zechnungsberechtiat laut Satzung (Name. Yormame) Stempel

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

] Offentlicher Sektor
Kommunale Gebletskovperschafien, einschielich deren Unfemehmen und Verbdnde sowle Bundes- und Landesbehtrden, 2. B.
Borgermeister. Landrdfe, Lefter der Bundes- und Landesbehérden

[] Wirtschaft
Erfasst sind Untemehmen unabhangig threr Grode sowie deren infer riretungen (2.8. IHK, Bavemverband)

[J Engagierte Biirger
Natariche Persanen, welche ncit der Wirtschaft oder dem affertichan Sekdor zugacrdnet werden und e Kompetenzen, Erfatvungen
aus bevulicher Tatghed. Efvenamt, Veralsarbelt. perstnicher Lebenssituation oder blrgerschafifchem Engagement einbringen

Zivilgesellschaftliche Interessengruppe

L Versine. Verbande, Stiftungen. Glaubensgemeinschaften. Frderversine, Wohifahrsverbnde, Burgerinitistiven
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitiit [] Bilden

[ Wirtschaft und Arbeit [[] Wohnen

] Tourismus und Naherholung ["] Natur und Umwelt

lch/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe{n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderhetten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

| junge Menschen

Diese Erkl&rung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentlicht.

Bositiss ATl FaT2

Ort, Datum Unterschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von perscnenbezogenen Calen erfolgt im Verein nach den Richiinien der EU-weitan
Datenschulz-Grundvercednung (DSGVD) sowie des galtigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
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Regionalentwicklung Klosterbezlrk Altzolla e.v

Am Schulweg 1 + 04741 Robwein / OT Niederstriegis
Telafon: (034 31) 67 88 720 + Fax: {034 31)6056528
Intarnet: wwa lostarberbezirk- dms_tgoom . Evllull mmm«

KLOSTERBEZIRE Verelnsvorstzendar. Val Lindner
ALTZELLA
Mitar i heidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Ailtzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mizuarbeiten
Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungsiose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturiiche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Zschorper, Ralph
Ich engagiere mich im:
[Overein:

X Ortschaftsrat: Mochau
[CJEhrenamt:
[Jsonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

O OﬁentﬂcherScktor
L fon, enschielich deren Untemehmen und Verbands sowle Bundes- und Landssbehtden, 2. B.
Bw;nmw Landrate, LeNer der Bundes- und Landesbehrden

[] wirtschaft
Erfasst sind Untarnehmen unabhangly thver Grole sowe deven inferessenvertratungen (2.8. 1K, Bausrmverband)

X Engagierte Biirger
mmmmmwmwmmmswmwmmmmmm Effdvungm
aus beruficher Tangked, Ehvenamt, Vevensarbel, persanicher Lepenssiustion oder b halichem Engag o

[0 Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbdnde, Stiftungen, Gavbensgemeinschafien, Farderverelne, Wohlfahrtsverbénds, Blrgerniiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitit [C] Bilden
] Wirtschaft und Arbeit [Tl wohnen
] Tourismus und Naherholung Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer spezielien/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

[

Diese Erkl&rung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie versffentlicht.

Mochau, 08.06.2022

Ort, Datum Unterschrift

Die Erhebung, Verarbeltung und Nulzung von personenbezogensan Dalen erfalgl im Verein nach den Richilinien der EU-weitan
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des glitigen Bundesdatenschitzgesetzes (BDSG).
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulwag 1 + 04741 Rofiwein / OT Niederstriegls
f-_\ Telefon' (03 31) 67 88720 + Fax (0343180 66528
Internet; www klosterberbezirk-altzella.com ¢ E-Mail mmmzirk-dmuade
KLOSTERBRZIRK Varainsvorstzender; Vet Lindner
ALTZELLA
Mitarbeit im Entschei emium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

lehiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umselzung der Lokalen Entwickiungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegenliber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine relbungslose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrleisten.

LAG - Mitglied (natiriiche oder juristische Person bzw. Perscnengeselischaften)
Fa.Mario Horn Inh. D. Horn

Verreten durch (Name, Vorname): Horn Mario

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:

nicht vertreten [ vertreten durch (Name, Vorname):
[X] Ich bin fiir 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt.
[[] Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

Rechtstrager Stempel
Name, Vomame

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[[] Offentlicher Sektor
Kommunale Gebiefskivperschaftan, einschiedich deren Unfernahmen und Verbinde sowie Bundes- und Landesbahdrden, 2 B.
Birgermeister, Landrats, Leiter dar Bundes- und Landesbehtirden
Wirtschaft
Erfasst sind Unt hmen wnabhangig ihar Gréfle sowe deren Inter i gen (2.8, 1HK, Bauernverbend)
| Engagierte Burger
Natlriiche Parsonen, welche nich! der Wirtscha® oder dem éfflentiichan Seidor zugsordnet werdan und fire Kampatenzen, Erfahrungen
5us baricher Taligikal, Ehverram, Verainsarbeif, personicher Lebenssituation odar burgevschafiicham Engagsment enbringsn

(7] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe

|___Versine, Verbande, Stitungen, Glaubensgemeinschaften, Férdenversine, Wehifahrisverbands, Bargeriitiativen
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[} Grundversorgung und Lebensqualitat ] Bilden

[ Wirtschaft und Arbeit [[] Wohnen

[C] Tourismus und Naherholung Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen'r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veraffentiicht,

Hainichen, 19.05.2022

Ort, Datum

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von perscnenbezogenen Daten erfolgt im Varein nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des glltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

m Am Schulweg 1 + 04741 RoBwein | OT Niedersiriegis
m Telefon: (034 31) 67 88720 + Fax: (634 31) 60 66 528
Internet: www.klosterberbezirk-altzalla.com + E-Mail: r@iiosterbezirk-alizella da
KLOSTERBEZIRK Vereinsvorsitzender; Veit Lindaer
ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidun remium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokaien Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.

Ichiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten,

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Firmenbezeichnung, Unternehmen StrauRenhof Striegistal GbR

Vertreten durch (Name, Vormame): eidi ReiBig
Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:
[ nicht vertreten [ vertreten durch (Name, Vorname):

. ; Sirau
Ich bin fur o0.g. h
X 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt. Marcus und Woltgang Reiig
[[] Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch: Handel und Gastronomie
Marcus & Wolfgang ReiRig MohistraRe 16 / 09661 Striegistal
www.straussenhof-striegistal.de
Rechtstraéger Stempel

Name, Vormame

Zuordnung zu siner Interessengruppe / einem Sektor
[[] Offentlicher Sektor

Kommunaie Gebielskdrparschaften, einschifelich deren Unlemehimen und Verbinde sowls Bundes- und Landesbehdrden, z. 8
Birgermeister, Landrate, Laitar der Bundes- und Landesbehdrden

X Wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhiingiy itreér GréGe sowie dersn Infers rretungen (z B. IMK, Bavemverband)

[0 Engagierte Birger
Natiriiche Personen, welche nichf dar Wirtschalt oder dam éffantichen Seidor zugeordnet werden und itve Kompstanzen, Erfafiningen
aus benaicher Taligkail, Elvenam, Vereinsarbe, perstrifchier Lebenssituation oder birgerschafiichem Engagement einbiingen

[ Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Stiftungen, Glaubensgemeinschaflen, Férdervereine, Wohffahrisverbands, Birgeriniliafiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[] Grundversorgung und Lebensqualitit Bilden
Wirtschaft und Arbeit [ Wohnen
[[] Tourismus und Naherholung [7] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellenir Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

-

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentiicht.

Striegistal, 27.05.2022
Ort, Datum

Die Erhebung, Verarbe#ung und Nulzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtiinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des glitigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG),
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

|_ Am Schulweg 1 ¢ MT&1 Refwein ! OT Nigdorsinegs

I Telelan (034 31) 67 88 720 « Fax (034 31) 60 G& 628
| I il Intarnal. waw Kloslsbarbaz rk-gtizelia com » E-Mal rmEkiosierberdk-altzeila de
| RLOSTERDEZIRE Weremiworsilzender Ve Lindner

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgramium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir binfsind Mitglied der Lokalen Aklionsgruppe (LAG) Klosterbezick Alizella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungssirategie (LES) akliv mitzuarbeiten.
lchiwir varpflichledn michiuns, Eigen- und Privatinteressen gegendber den Zielen der LES zurickzustellen
und eine retbungslose Umselzung des Prozesses zu gewahrieisien.

LAG - Mitglied (naturiche oder juristische Person bzw, Personengesellschatten)

—

..... e ot it a s mern

Lautenschldger, Dennise

lch engagiere mich im:
Cverein:
¥ Ortschaftsrat: als Onsvorsieherin
CJEhrenamt:
 Disonsiges:

e -

Zuordnung zu einer Interessengruppe | einem Sektor

o S

| ] Gifantlicher Sektor
| Komrunads Gedeefskimperschafion, srschbellich dem Unfemahmen und Vi & st Burdies: und Landesbehamen, » B
Burpermeistor, Loncking, Lower dor Bundos- und Landesbehdeden

| [ Wirtsehatt
Erfags! gnd Untemehmen unabhingyy itver Grode sousa deren intors serverintungen (2.8, IMK, Bavermmgrband)

| ¥ Engagierte Birger
Peaturtiahe Prorsors, wdshi nich der Wirsefad oo com afionfichen Sokfor Sugeaine wenien und i fompeforren, Enfbakamgen
Sard Boruecfape Tabohnd, FEhrant, I.-h'nrmn_rllul: WMEMWOTWEWW

[ Zivilgesellschaftliche lnnmﬁ.ﬁngmpm
Vioreng, Viertdande, Shiftungon, Glaubsrsgemmnschalen, .Fﬂm'ﬂnm WohYarhdgvrtdnge. Sigoindainon

it i

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

[ Grundversargung und Lebensqualitat [ milden
) wirtschaft und Arbeit [ wohnen o
5 Tourismus und Naherhalung L] Naturund Umwelt

lch/Wir verirete(n) die Interessen ainermehrerer speziellen't Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen. ethnische
Mindesheiten, Manschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwickiungssiralegie betroffen sind:

[ junger Menschen und Familien sowie als junge Frau. 1

L —
Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdlfentiichl.

Schlegel, 09.06.2022

Ort, Daturn ‘Unterschrit

Dia Erhebung, Verasiefng und Wuttung von porsonentezogenen Daten erfolgt mm Verein nach den Rechilenien der EU-wedtan
Dintenschutz-Grindeemmdnung (D3GV0) srwie des gifigen Bundesdatenschutzpesetres (BOSG)
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Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klo terbezirk Altzella

lehiwir  binfsine  Mitglied der  Lokalen Mklionsgruppe  {LAG) Klosterbezirk Alizella und bereit, im
Entscheidungsaramium zur Um=setzung der Lokalen Entwickiungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten,
lch#wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Ziglen der LES zurickzustellen
und eine reibungsiose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleistan,

LAG - Mitglied (natariiche oder juristische Person bzw. Personengesallschaftan)

|I Name, Vorname A’ :ﬁ; ‘-,?1;’ ;:z/ ,( g,z;/_;f

ich Er-ga-ﬁiera mich im:

| [verein:
Clortschafterat:
igEhrenamL'

[ Csonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor
|_Ei' Offentlicher Sektor 1

Kommingle Gehisfshimensshafen, anschiadich dersa Unlemehman wid Verdharde sowe Swdes: und Landeshehaden, 2. 5 |
Sdrgematatar, Landrate, Leisr dor Bundes- und Landeshohdrdss

O] Wirtschaft
Erfaaat sind Uniermedimen umabhangiy fror Grite sowds deran fteressenvertratungan (7 B IHK, Bavemverhand)

| B4 Engagierte Blrger
Matliche Persanes, welshe nicht cer Wirksshad odar dear alfenfichen Sekior sugearnel werien und Ae Komgelorzen, Eirfshnmgen
s iaracter T Elranamr, Versinage, mnwmew#MWmngmn

[ Zivilgesellschaftiche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Sifimgon, Glavhensgameinschafan, Fordenverming, Woiahsverbdnde, Birgoriniiatven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

| LI Grundversorgung und Lebensqualitst JE Bilden
() wirtschaft und Arbeit = wohnen
- [ Tourismus und Naherholung | 1 Natur und Umwelt

lh/Wir vertrete(n) die Interessen sinermehrersr speziellen's Zielgruppein) (z. B. junge Manschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungssirategie betratfen singd:

[ | ]

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie vertffentlicht,

OIS,

Ort, Datum Unterschrift ‘

Die Erhebung, Verarbeiting und Mutzung von parsnnanbézagenan Daten esfoigh in Verein nach den Richtinien der EU-wellen
Dntensthulzvﬁmrﬂvewdnung {DEGVO) sowie des giiltlen Bundesdatenschutzgesetzes (BOSG),
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KLOSTERBEZIRK

ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zurlickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Industrie- und Handelskammer Chemnitz
Vertreten durch (Name, Vorname): Jenny Géhler

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung:

[ nicht vertreten [X] vertreten durch (Name, Vorname): Luise Jenkner
[ Ich bin fur 0.g. Unternehmen alleinvertretungsberechtigt.

[X] Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

Industrie- und Handelskammer Chemnitz
StralRe der Nation 25
09111 Chemnitz

Rechtstrager Stempel
Name, Vorname

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor
[ Offentlicher Sektor

K hafte Blich deren L und Verbande sowie Bundes- und Landesbehérden, z. B.
Birg ister, Landrite, Leiter der Bundes- und Landesbehord

Xl Wirtschaft
Erfasst sind Untt h bhéngig ihrer Grof3e sowie deren Intere. rertretungen (z.8. IHK, Bauernverband)

[J Engagierte Biirger
Natdrtiche Personen, welche nicht der Wirtschaft oder dem &ffentlichen Sektor zugeordnet werden und ihre Kompetenzen, Erfahrungen
aus benuficher Tétigkeit, Ehrenamt, Vereinsarbeit, persénlicher Leb ituation oder biirg aftlichem Engagt einbringen
O lelgssellschaftliche Interessengruppe
bénde, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Férdervereine, Wohlifahrtsverbénde, Burgerninitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitét [] Bilden
Wirtschaft und Arbeit X] Wohnen
[[] Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veréffentlicht.

Freiberg, 14.11.2023

Ort, Datum Unterschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von petsonenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtliniep der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gliltigen Bund tzg (BDSG).
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Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ichiwir binfsind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezick Altzella und berest, im
Entscheidungsgremium zur Umsatzung der Lokalen Entwicklungssirategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
lehiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegenlber den Zielen der LES zurickzustellen
und gine reibungsiose Umsetzung des Prozesses zu gewdhrieistan.

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)
Kreissparkasse Débeln

Wertreten durch (Name, Vorname): Kiug, Daniela

Oben Benanntelr wird bel Verhinderung:

[ nichet vertreten [¥] vertreten durch (Name, Viorname): Richter, Kay
[T teh bin fior o.g. Unternaehmen alisinvertratungsberechtigt,

[®] Meine Mitgliedschaft wird bestafigt durch:

vee Krahl, Vorstandsvorsitzender
Thomas Gogalla, Vorstandsmitglied

Rechtstréger Stempel
Mare, Vorname

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

[0 &ffentlicher Sekior
Kommunale Gebielsktvperschafien, sinschielich deren Linfemehmen und Verbande sowe Sundes- und Landesbehtden, 2. B.
Bivgermeizher, Landrite, Leder der Bundes- vnd Landsshehbinden

[E Wirtschaft
Erfasst sind Uniemehmen urabhiingly iver Grdde sowle deven interessamvertrotungen (z. 6, iHK, Bavemvarband) |
[J Engagierte Biirger
Iafikiche Pemsonen, weiche aich! der Witschal oder dem afentichen Sekdor rogeovdinet wamien und ihme Kompaeterzen, Erfatungen
aus benuficher Tevghed, Ehvenami, Veminsavoed, parsdnicher Lebenssiuaiion oder bargerschaiichem Engapement einbringen

] Zivilgeselischaftliche Intaressengruppe
Varging, Fiirdenaeeing, Wohfahiserbands il

Zuordnung zu Handlungsfelder it. Aktionsplan

] Grundversorgung und Lebensqualitit [ Bilden
E Wirtschaft und Arbeit (¥ Wohnen
[] Tourismus und Maherholung [ Natur und Umwelt

lch/ir verirete(n) die Interessen siner'mehrerer speziellan' Zielgruppein) (2. B. junge Menschen, ethnische
Minderhsiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diase Erkigdrung wird im Rahmen der LEADER-Entwi

Débain, 30.05.2022
Ort, Datum

Dig Erhebung, Verareilung und Mulzung von persanenbezeqensn Daben edfolgh im Veren nach den nien dar EU-weiten
Datenschigz-Grndvenordrung (DEGVD) sowie des goligen Bundesdatenschulzgesatzes (BEDSG).
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KLOSTERBEZIRK
ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) de i lla

lchiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
lchiwir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegenlber den Zielen der LES zurlickzusteilen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewsahrleisten,

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Verein VII. Lichtloch e.V. Halsbriicke

Vertreten durch:

[J Bevollmachtigt in Funktion:

oder

X Persénlich (Name, Vorame): Dittrich, Norbert

; Oben Benanntelr wird bei Verhinderung: [ nicht vertreten Xl vertreten durch:
‘ ] Bevolimachtigt in Funktion:

oder

B Personlich (Name, Vorname). /), [ ric

Meine Mitghedschaft wird Haisbrﬂ cke v
Norbert Dittrich Stralle der Jugend 49
steltv. Vereinsvorsitzende 09633 Halsbriicke

Vorstand baw. Zeichnungsbeeechtigt laul Satzung (Name, Vbmane) Stempel

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

O OmntllcborSo«tor
haflan, sinschielich deven Unfernehmen und Verbande sowe Bundes- und Landesbehdrdan, 2. B
WrMWrWM&wLm

[ Wirtschaft
Erfasst sind Untemehmen unabhingly iver Grofe sowie deren inferessermertretungen (2.8. IHK, Bauemvertand)

] Engaglerte Blirger
Natiriche Parsanen, wakche micht der Wirtscha® oder dem dffentichen Sakior zugeordnel wardan und e Kompeterzan, Erahrungen
sus beruficher Tatighet, Ehrenamt, Vasinsarbel, persanichar Lebensséuation oder burgerschaftlicham Engagament eintringen

[X] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe

Vereine, Verbande, Stiffungen, Glaubensgemeinschafien, Forderversine, WohYatvisverbdnde, Burgenitiativen
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan
[ Grundversorgung und Lebensqualitiit X Bilden
] Wirtschaft und Arbeit [_| Wohnen
Tourismus und Naherholung [C] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer spezielien/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

keine

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie veraffentiiciVerein VII. Lichtioch e, V.

Halsbrucke, 04.06.2022
Ort, Datum Unterschrift / Stem)

Die Erhebung, Verarbeitung und Nitzung von persanenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richllinien der EU-welen
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des galtigen Bundesdatenschulzgesetzes (BDSG).
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulweg 1 + 04741 Rolwein / OT Niederstriegis
m Telefon: (034 31} 67 83 720 » Fax: (034 31) 60 66 528
Intemat: waw.klosterberbezirk-altzalla.com + E-Mail: rm@klosterbezirk-altzella.de
KLOSTERBEZIRK Vereinsvorsitzender: Veil Undner
ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk

Ichiwir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Alizella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpfiichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegentber den Zielen der LES zurGckzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengesellschaften)

Hubricht, Bernd

Ich engagiere mich im:
[Cverein:
[JJOrtschaftsrat:

X ehrenamt:
[CISonstiges:

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor

] Offentlicher Sektor
Kommungle Gelverskdrperschafien, enschiefich deren Untemehmen und Verbénde sowle Bundes- und Landasbehdrden, z 8
Birgermeistsr, Landvdte, Leker der Bundes- und Landesbehdrden

[ wirtschaft
Erfasst sind Unternehmen unabhanglg ihrer Grafe sowie deren Interessenvertretungen (z.8. IMK, Bawvernverband)

[ Engagleﬂe Biirger
Nstiriiche Persanen, walkhe mcht der Wirtschaft oder dam éfantichen Sakfor zugeordnet werden wid #ve Kompetanzen, Erfahnngen
aus benalcher Tatigkes, Efvenamt, Vireinsavbert, persdnifcher Lebenssiliation oday birgerschafifichem Engagement elntvingen

[ zivilgesellschaftliche lmeressengruppe
Vereine, Vertdnds, Stitungen, Glaub haften, Fovderveraine, Wohlfahrisverbénds, Burgannitistiven

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitat [ Bilden
[] wirtschaft und Arbeit ] wohnen
[J Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

L )

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklu

Ditmannsdorf, 29.05.2022

Ort, Datum Mmm

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgl
Datenschulz-Grundverordnung (DSGVO) sawie des giiltigen Bundesdatenschutz

Vesein nach den Richtiinien der EU-weiten
(BDSG).
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Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

lchiwir binfsind Mitglied der Lokalen Akticnsgruppe (LAG) Kiosterbezirk Altzelia und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten,
Ichiwir verpflichte/n michfuns, Eigen- und Privatinteressen gegenlber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine relbungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrieisten.

LAG - Mitglied (natirliche oder juristische Person bzw. Personengeseiischaften)

Verein Viertes Lichtloch des Rothschdnberger Stolins e.V.
Verireten durch: S
53 Bevoliméchtigt in Funktion: Leibier Vorsban(
oder %
B Perssniich (Name, Vorname): Dr. Hocni A Jasine
Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: [ nicht vertretehl @ 5%vértreten durch-
PY Bevolimachtigt in Funktica: D Voridoo it
oder
Persénlich (Name, Vormama): @r. Ezrdel y '7»“/
T \v4

Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:
2. Vorei 2o ds Vorddend

gbr. kﬁrdof ,,7~v

Varstand bzw. Zeichnungsbersehbgl lsut Satzung (Name, Vbmamis!

Zuordnung zu einer Interessengruppe %om Sekt

[] Offentlicher Sektor
Kommunals Gebiarskirperschafion, anschisGich daran Untamatmen und
Burgermaister, Landrite, Leiter dor Sundss- und Landestehdrden

[[] Wirtschaft
Erfasst sind Untematmen Nuer Grtille sowle deran Inferessen B. IHK, Bauermnverband

] Engagierto Biirger
Naanehe Personen, mmwmmmmmmmwmm Erfodvirgen
aus bevuficher TEGReL Ehrenany, Veransabel, parstmicher Lebenssifuation oder birgerschaflichsm Engepament einbingen

Zivilgeselischaftliche Interessengruppe

Vergine. Verténde, T, Fardervaraine, Wohlfatvsverbinde, Bdrgarinitiatven
Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan
Grundversorgung und Lebensqualitit (] Bilden
[ Wirtschaft und Arbeit ] Wohnen
X Tourismus und Naherholung [ Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellenir Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, elhnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

l : ]

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie yawoffemtieal

Y <t 22 6. 2

Ort, Datum

Die Erhebung, Verarbellung unt Nutzung ven personenbezog 0 R/" pAch dega@ichtiivien der El-weilen
Datenschutz-Grundverardrung (DSGVO) sowte des giiltigen Burdesdalenschutzog >
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Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V.

Am Schulweg 1 ¢+ 04741 RoBwein / OT Niederstriegis
m Telefon: (034 31) 67 88 720 + Fax: (034 31) 60 66 628
Internet: www klosterberbezirk-altzella.com ¢ E-Mail: rm@Xklosterbezirk-altzella.de
KLOSTERBEZIRK
ALTZELLA

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Altzella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (naturliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

Villa Bauch e.V.

Vertreten durch:
[] Bevollmachtigt in Funktion:

oder

[X] Persdnlich (Name, Vorname): Peter Krause

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: [X] nicht vertreten [Jvertreten durch:
[ Bevollmachtigt in Funktion:

oder

[J Persénlich (Name, Vorname):
Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch:

Vorstand bzw. Zeichnungsberechtigt laut Satzung (Name, Vormame) Stempel

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor
[ Offentlicher Sektor

K fe Gebi perschaft i ieRlich deren Us h und V le sowie Bundes- und Landesbehorden, z. B.
Birg ister, Landréte, Leiter der Bundes- und Landesbehorden

[] Wirtschaft
Erfasst sind Unterneh. unabhéngig ihrer GroBe sowie deren Int rtretungen (z.B. IHK, Bauemverband)

[] Engagierte Biirger
Natiirfiche Personen, welche nicht dor Wivtschan oderdem dﬂ'emtdnn Sekrorzugaomre( werden und ifre Kompalenzsn Erfahmngen

aus beruflicher Tatigkeit, Ehi , V oder birg: ftiichem Ei
[X] Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Stiftungen, Glaubensg haften, Fordervereine, Wohif: rbénde, Bdrgerinitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitédt Bilden
[T] Wirtschaft und Arbeit [X] Wohnen
Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erklarung wird im Rahmen der LEADER-Entwicklungsstrategie verdffentlicht.

Ort, Datum Unterschrift / Stempel

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten erfolgt im Verein nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des gilltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)



E Anlage A LEADER-Entwicklungsstrategie Forderperiode 2023 - 2027 — Klosterbezirk Altzella

KLOSTERBEZIRK
ALTZELIA =~

Mitarbeit im Entscheidungsgremium (EG) der LAG Klosterbezirk Altzella

Ich/wir bin/sind Mitglied der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Klosterbezirk Alizella und bereit, im
Entscheidungsgremium zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) aktiv mitzuarbeiten.
Ich/wir verpflichte/n mich/uns, Eigen- und Privatinteressen gegeniiber den Zielen der LES zuriickzustellen
und eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu gewahrleisten.

LAG - Mitglied (natirrliche oder juristische Person bzw. Personengeselischaften)

DRK KV Débeln-Hainichen e.V. Ortsverein Rof3wein

Vertreten durch:

[ Bevollméchtigt in Funktion:

oder

X Persénlich (Name, Vorname): Nebel, Lysann (Vorsitzende)

Oben Benannte/r wird bei Verhinderung: [X] nicht vertreten [ vertreten durch:
[ Bevollméchtigt in Funktion:

oder

[ Personlich (Name, Vorname):
Meine Mitgliedschaft wird bestatigt durch: Deutsches Botes Kreuz *

Kreisverband Dobeln-Hainichen e.VV.

\Séfa el duoe WoaWwa Feldstrage 6 09661 Hainichen

rstand bzw. Zeichnungsberechtigt faut Satzung (Name, Vomame) Stempel Tel: 037207 689-0

Zuordnung zu einer Interessengruppe / einem Sektor
[ Offentlicher Sektor

Kommunale Gebietskdmperschaften, einschiieBlich deren Unternehmen und Verbénde sowie Bundes- und Landesbehérden, z. B.
Biirg ister, Landriite, Leiter der Bundes- und Landesbehérden

[ Wirtschaft
Erfasst sind Untemehmen ig ihrer GréRe sowie deren | (z.B. IHK, Bauemverband,

[J Engagierte Biirger
Natiirfiche Personen, welche nicht der Wirtschaft oder dem 6ffentlichen Sektor zugeordnet werden und ihre Kompetenzen, Erfahrungen
insarbeit, p licher Lebenssituation oder biirgerschaftiichem Engagement einbringen

aus benufiicher Tétigkeit, EN Ve

Zivilgesellschaftliche Interessengruppe
Vereine, Verbande, Stiftungen, Glaubensgemeinschaften, Fordervereine, Wohlfahrtsverbande, Biirgerinitiativen

Zuordnung zu Handlungsfelder It. Aktionsplan

Grundversorgung und Lebensqualitit Bilden
[ Wirtschaft und Arbeit X Wohnen
[] Tourismus und Naherholung [] Natur und Umwelt

Ich/Wir vertrete(n) die Interessen einer/mehrerer speziellen/r Zielgruppe(n) (z. B. junge Menschen, ethnische
Minderheiten, Menschen mit Behinderungen), die von der LEADER-Entwicklungsstrategie betroffen sind:

Diese Erkldrung wird im Rahmen der LEADER-Entwickl

RoRwein, 27.03.2023

Ort, Datum rschrift / Stempel
Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbez Daten erfolgt im Verein nach den Richtlinien der EU-weiten
Datenschutz-Grund dnung (DSGVO) sowie des giiltigen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
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Vereinssatzung

Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e. V.

§ 1 Name, Sitz
(1) Der Verein fithrt den Namen ,Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e. V.” und ist unter
Nr. 3715 Amtsgericht Chemnitz im Vereinsregister registriert.
(2) Der Sitz des Vereins ist 04741 RoRwein, Schulweg 1 OT Niederstriegis

(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein fungiert als lokale Aktionsgruppe (LAG). Bei der LAG handelt es sich um eine regionale
Initiativgruppe bestehend aus natirlichen und juristischen Personen zur Entwicklung und
Umsetzung der LEADER — Entwicklungsstrategie (LES) im Rechtsverstandnis der europdischen
Union fiir die Gebietskulisse , Klosterbezirk Altzella” sowie zur interkommunalen Zusammenarbeit
im Klosterbezirk Altzella. Der Verein ergreift hierzu die erforderlichen MaBnahmen.

Der Verein bildet die Lokale Aktionsgruppe (LAG) der Region ,Klosterbezirk Altzella”. Er ist
zustandig fiir:

1. die Mobilisierung, Zusammenfiihrung und Vernetzung von Akteuren der Region zur
Entwicklung und Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES). Er ist Motor der
regionalen Entwicklung, unterstitzt die Umsetzung von Vorhaben regionaler Akteure und
fithrt selbst Vorhaben zum Nutzen der Region durch.

2. die Errichtung und Organisation des Regionalmanagements fiir die Umsetzung des -
Konzeptes, des LEADER-Prozesses, der Entwicklung und Vernetzung im Klosterbezirk Altzella
sowie dariiber hinaus. Der Verein ergreift hierzu die erforderlichen MaRnahmen und
unterhdlt dazu eine Geschaftsstelle.

3. die Wahl, Organisation, Betreibung des regionalen Entscheidungsgremiums entsprechend
den Vorgaben der EU

4. Die Inanspruchnahme und Abwicklung von Forderprogrammen, die die LEADER-
Entwicklungsstrategie unterstiitzen.

Der Verein ist parteipolitisch neutral. Er lehnt alle Bestrebungen parteipolitischer, rassistischer,
konfessioneller, klassentrennender Art ab.

§ 3 Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins sollen iiber Kompetenzen, Fahigkeiten und Ressourcen verfigen, um den
Entwicklungsprozess auf regionaler Ebene generieren und aktiv gestalten zu kénnen.

(1) Mitglied des Vereins kénnen juristische und natiirliche Personen durch Beschluss des Vorstandes
werden, wenn sie die Ziele der Satzung und die Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie
unterstiitzen.

(2) Der Antrag auf Mitgliedschaft muss schriftlich erfolgen.

Seite 1 von 5
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(3) Ein ablehnender Beschluss zur Mitgliedschaft wird begriindet. Es besteht ein Widerspruchsrecht
vor der Mitgliederversammlung.

(4) Die Mitgliedschaft endet durch:
e Beendigung des Vereins
o Auflésung der juristischen Person und Tod bei natiirlichen Personen
e  schriftliche Austrittserklarung mit 3-monatiger Frist
e Ausschluss bei der Existenz eines wichtigen Grundes

(5) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten.
Das ausscheidende Mitglied bleibt jedoch zur Zahlung des Beitrages bis zum satzungsmaRigen
Ende der Mitgliedschaft und zum Tragen aller sonstigen aus der Mitgliedschaft erwachsenen
Pflichten verpflichtet. Die gilt insbesondere bei Beendigung der Mitgliedschaft durch Ausschluss.

(6) Die Verfolgung personlicher oder parteipolitischer Interessen, fremdenfeindliches, sexistisches,
rassistisches oder sonstiges diskriminierendes Verhalten stehen im Widerspruch zu den Zielen der
LAG und fithren zum Ausschluss aus dem Verein.

§ 4 Mitgliedsbeitrage

(1) Zur Finanzierung seiner satzungsgemaBen Tatigkeit erhebt der Verein von den
Gebietskdrperschaften Beitrage.

(2) Bei Auflosung des Vereins darf das eingezahlte Grundkapital nicht an die Vereinsmitglieder bzw.
Gesellschafter zuriickgezahlt werden, es sei denn, die Mitglieder verwenden es fir Zwecke der
Wirtschaftsférderung, Gemeinniitzigkeit in der Region Klosterbezirk Altzella, laut Gebietskulisse
LES.

§ 5 Organe des Vereins

Der Verein installiert folgende Vereinsorgane:
a) Mitgliederversammlung
b) Vorstand
c) Entscheidungsgremium

d) Birgermeisterrat

§ 6 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden mindestens 1-mal jahrlich schriftlich mit
einfachem Brief oder per E-Mail unter Angabe der vorldufigen Tagesordnung mit einer Frist von
2 Wochen einberufen. Jedes Mitglied kann bis zu 7 Tagen vor der Sitzung schriftlich Antrage zur
Tagesordnung stellen. Das Mitglied gilt als eingeladen, wenn das Schreiben bzw. die E-Mail an
die letzte, vom Mitglied an den Verein mitgeteilte Adresse, gerichtet ist. Fristen beginnen mit
dem Absenden.
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(2) Jede ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn
mindestens 1/3 der Mitglieder anwesend oder ordnungsgemiR vertreten sind. Soweit in dieser
Satzung nicht anders geregelt, beschlieBt die Mitgliederversammlung mit der Mehrheit der

abgegebenen glltigen Stimmen.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Vertretung eines Mitgliedes, das juristische Person ist, kann
durch einen, mit schriftlicher Vollmacht ausgewiesenen Dauerbevollmachtigten erfolgen. Die
Wahrnehmung mehrerer Stimmrechte durch eine Person ist unzulassig.

(3

—

(4) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch ein
Vorstandmitglied geleitet. Ist auch dieser verhindert, wahlt die Mitgliederversammlung einen
Versammlungsleiter.

Uber neue Beschlussantrage, die nicht in der Tagesordnung angekiindigt wurden, kann die
Mitgliederversammlung nur beschlieRen, wenn die Mehrheit der erschienenen Mitglieder einer
geanderten Tagesordnung und der Beschlussfassung (ber den Antrag zustimmt.
Satzungsanderungen, die Wahl oder Abwahl von Organen des Vereins sind davon
ausgeschlossen.

(5

-

Satzungsanderungen sind nur im Rahmen von Mitgliederversammlungen méglich. Die
Wirksamkeit einer Satzungsanderung bedarf einer Dreiviertelmehrheit der erschienenen
Mitglieder.

(6

-

Satzungsanderungen, die von Gerichten, Aufsichts- oder Finanzbehdrden aus formalen
Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsanderungen miussen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt werden.

(7

(8) Die Mitgliederversammlungen sind nicht 6ffentlich. Geladenen Gaste sind zuléssig.

§ 7 Beschlussfassung und Beurkundung von Beschliissen
(1) Beschliisse werden durch Handzeichen gefasst. Das Ergebnis wird im Protokoll festgehalten.

(2) Abweichend von §32 Abs. 2 BGB sind Beschlussfassungen per Umlaufverfahren, schriftlich,
ohne Versammlung, moglich. Ein Beschluss ist giiltig, wenn alle Mitglieder beteiligt wurden,
bis zu dem vom Vorstand gesetzten Termin mindestens die Halfte der Mitglieder ihre Stimme
schriftlich abgegeben haben und der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit gefasst
wurde.

Das Protokoll wird vom Schriftfihrer erstellt. Ist dieser nicht anwesend, bestimmt der
Versammlungsleiter einen Protokollfihrer. Das Protokoll ist vom Versammlungsleiter zu
unterzeichnen.

(3

—

(4) Das Protokoll enthalt: Ort und Zeit der Versammlung, die Person des Versammlungsleiters
und des Schriftfiihrers, die Zahl der erschienenen Mitglieder, die Tagesordnung, die einzelnen
Abstimmungsergebnisse. Einspriiche, Erganzungen sind innerhalb von 14 Tagen nach Zugang
anzumelden.
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§ 8 Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus
a) dem Vorsitzenden
b) dem Stellvertreter
c) dem Kassenwart
d) dem Schriftfiihrer

(2) Der Verein wird vom Vorsitzenden oder einem Vorstandsmitglied allein auRergerichtlich und
gerichtlich vertreten, im Sinne §26 Abs. 1 BGB.

(3) Zum Vorstand kénnen nur Mitglieder oder deren gesetzliche bzw. rechtsgeschaftliche Vertreter
gewahlt werden. Gewadhlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen haben. (relative
Mehrheit) Bei Stimmengleichheit ist eine Stichwahl! durchzufihren. Der Versammlungsleiter kann
bestimmen, dass die Wahl als Einzelwahl in offener oder geheimer Abstimmung erfolgt. Ist der
Versammlungsleiter selbst Kandidat ist ein Wahlleiter zu benennen.

(4) Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und den Stellvertreter, Kassenwart und
Schriftfihrer.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind. Der
Vorstand beschlieft mit einfacher Mehrheit.

(6

—

Der Vorstand beschlieRt in Sitzungen, die von einem Vorstandsmitglied schriftlich, per E-Mail mit
einer Frist von 7 Tagen einberufen werden. Der Vorstand kann im Umlaufverfahren beschlieRen,
wenn alle Vorstandmitglieder einverstanden sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorsitzende.

(7

~—

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer einer LEADER Forderperiode,
vom Tag der Wahl an gerechnet, gewahit. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes im
Amt.

(8

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so wahlt der Vorstand ein
Ersatzmitglied, aus den Reihen der Vereinsmitglieder, fiir die restliche Amtsdauer des
Ausgeschiedenen. Scheiden zwei oder mehr Vorstandmitglieder aus, ist eine Neuwahl des
Vorstandes durch die Mitgliederversammlung erforderlich.

(9

—

Der Kassenwart hat die ordnungsgeméRe Verwaltung des Vereinsvermogens mindestens 1x
jahrlich zu priifen und nach Abschluss einen Kassenpriifbericht vorzulegen. Der Vorstand kann
externe Prifer hinzuziehen.

§ 9 Entscheidungsgremium (EG)

(1) Das Entscheidungsgremium (EG) wird durch die Mitgliederversammlung fiir die Dauer der
jeweiligen LEADER Forderperiode gewahlt. Dabei ist darauf zu achten, dass weder Behdrden
im Sinne nationaler Vorschriften noch einzelne Interessengruppen mit mehr als 49% der
Stimmrechte vertreten sind.

(2) Das Entscheidungsgremium gibt sich eine Geschéftsordnung. In dieser werden auch die
Aufgaben zur Bewertung, Auswahl von Vorhaben definiert.
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(3) Das Entscheidungsgremium ist zustandig fiir die Beschlussfassung zur Anderung der LES

(4) Das Entscheidungsgremium kann durch Beschluss des Vereins erweitert, geandert werden.
Der Ausschluss eines EG-Mitgliedes ist bei mehrfacher Abwesenheit durch die
Mitgliederversammlung maglich.

§ 10 Aufldsung des Vereins

(1) Ober die Auflosung des Vereins kann nur im Rahmen einer Mitgliederversammlung
entschieden werden. Zur Versammlung miissen mindestens 50% der Mitglieder erschienen
sein.

(2) Der Beschluss iiber die Auflésung des Vereins erfordert eine Mehrheit von drei Viertel der
abgegebenen Stimmen.

(3) Die Versammlung hat {iber die Verwendung des Vereinsvermégen im Sinne § 4 Abs. 2 zu
entscheiden.

§11  Die Satzung wurde am 15.06.2023 beschlossen.

Vereinsvorsitzender Christian Bartusch

RoRwein, den

Verein filr Regionalentwicklung
Klosterbezirk Altzelia e. V.
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Geschiftsordnung fiir das Entscheidungsgremium
des LEADER - Gebietes Klosterbezirk Altzella

Praambel

Auf der Basis der gemeinsam erarbeiteten LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) hat sich der Klosterbezirk
Altzella um den Status einer LEADER-Region beworben. Die LES fir den Klosterbezirk Altzella stellt die
inhaltliche Grundlage fiir die weitere Entwicklung der Region und die dazu erforderliche Zusammenarbeit
der regionalen Akteure im Rahmen LEADER dar. Der Verein Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.
V. fungiert als Lokale Aktionsgruppe (LAG) des Klosterbezirks Altzella. Die Mitgliederversammlung des
Vereins wahlt gemaR § 8 seiner Satzung fiir die Dauer der Forderperiode das Entscheidungsgremium (EG)
zur Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie gemaR § 8 der Satzung des Vereins Regionalentwicklung
Klosterbezirk Altzella e. V. Aufgaben des Entscheidungsgremiums sind insbesondere die Auswahl von
Vorhaben und die Anderung/Anpassung der lokalen Entwicklungsstrategie nach Erfordernis.

§ 1 Zweck und Erlass der Geschiftsordnung

Dem regionalen Entscheidungsgremium obliegt die Auswahl und Bestatigung umzusetzender Vorhaben,
die von der Region zur Férderung empfohlen werden.

Aufgaben des Entscheidungsgremiums sind:

1. Transparente und nachvollziehbare Beurteilung und Auswahl von Vorhaben zur Umsetzung der
LES

2. Jahrliche Berichterstattung gegenuber der Mitgliederversammlung des Vereins
Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e. V.

3. Anpassung/Fortschreibung der LEADER-Entwicklungsstrategie

Die Geschaftsordnung regelt den allgemeinen Geschéaftsablauf im Entscheidungsgremium (EG). Im
Zweifelsfall entscheidet der Leiter Gber die Auslegung. Die Geschéftsordnung wird durch das EG
beschlossen. Sie regelt die interne Arbeitsweise des EG.

§ 2 Rechtsgrundlagen

Grundlagen der Arbeit des Entscheidungsgremiums (EG) bilden:

1. die Zuerkennung des Status ,LEADER-Gebiet” des Sachsischen Staatsministeriums fiir
Regionalentwicklung vom 01.Marz 2023

die LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) des Klosterbezirks Altzella in der jeweils giiltigen Fassung

3. die Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums fiir Regionalentwicklung zur Umsetzung von
LEADER-Entwicklungsstrategien (Forderrichtlinie LEADER — RL LEADER/ vom 12. Juli 2023 in der
jeweils gliltigen Fassung)

4. die Satzung des Vereins Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e. V. in der jeweils guitigen
Fassung

5. das Entwicklungsprogramm fiir den landlichen Raum GAP Strategieplan vom 21.11.2022.

§ 3 Zusammensetzung und Leitung des Entscheidungsgremiums (EG)
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(1) Die Mitglieder des EG und deren standige Vertreter werden durch die Mitgliederversammlung des
Vereins Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e. V. gemaR § 8 (1) der Satzung gewdhlt. Die
Mitgliederversammlung wahlt Personlichkeiten aus der Region, die die gesellschaftlichen Gruppen
reprasentieren und sich durch ihr Engagement fiir die Region auszeichnen. Zur Wahl stellen konnen
sich ausschlieRlich Vereinsmitglieder. Mit der Wahl der stimmberechtigten EG-Mitglieder ist zu
sichern, dass weder Behorden im Sinne nationaler Vorschriften noch einzelne Interessengruppen mit
mehr als 49 % Stimmrecht vertreten sind, keine Mehrheiten von Interessengruppen und Behorden
zugelassen sind, ein Gleichgewicht zwischen den Geschlechtern angestrebt wird und alle inhaltlichen
Schwerpunkte/Handlungsfelder der LEADER-Entwicklungsstrategie von den Mitgliedern des EG
abgedeckt werden.

(2)  Das Entscheidungsgremium besteht aus den in der LES genannten Mitgliedern.

* Die Mitglieder reprasentieren die vier Interessengruppen, von denen bei der Entscheidungsfindung
max. 49 % der Stimmen auf eine Gruppe entfallen diirfen.

e Ein Mitglied vertritt die Belange der Chancengleichheit (Gender - Mainstreaming).

e Ein Vertreter der prozessfilhrenden, zustandigen Bewilligungsbehorde, dem Landratsamt
Mittelsachsen, nicht stimmberechtigt, ist Mitglied in beratender Funktion

e Ein Vertreter des Regionalmanagements, nimmt nicht stimmberechtigt, in koordinierender,
beratender Funktion teil.

(3) Jedes Mitglied kann einen Stellvertreter benennen, der im Fall der Verhinderung das Stimmrecht
ausiibt. Der Stellvertreter ist schriftlich zu benennen. Der Benannte hat die Vereinssatzung, die
Geschaftsordnung des EG anzuerkennen und entsprechend zu handeln. Er bedarf der einmaligen
Bestatigung durch die Mehrheit der EG -Mitglieder.

(4) Die beratende Mitwirkung der Bewilligungsbehdrden an den Sitzungen des Entscheidungsgremiums
dient ausschlieBlich der Qualifizierung der Vorhaben zur Umsetzung der LES. Die
Bewilligungsbehorden iiben in dieser Funktion weder eine Verwaltungskontrolle aus, noch ergibt
sich aus ihrer Mitwirkung ein Vorgriff auf die spatere Verwaltungsentscheidung.

(5) Die Mitglieder des EG wiahlen aus ihrer Mitte einen Leiter und einen Stellvertreter.

(6) Die Arbeit der Mitglieder des Entscheidungsgremiums ist ehrenamtlich. Fir Aufwendungen im
Rahmen der Tatigkeit im Entscheidungsgremium und Arbeitsgruppen wird eine Aufwandspauschale
in Hohe von 20,00 € je teilgenommener Sitzung an WiSo-Partner gezahlt. Die Auszahlung erfolgt
einmal jahrlich, im 1.Quartal des Folgejahres.

(7)  Das Entscheidungsgremium kann zu seinen Beratungen Fachleute als Gaste heranziehen. Beratende
Mitglieder werden vom Vorstand berufen, sie haben kein Stimmrecht. Neben dem zusatzlichen
Fachwissen sollen sie solche Akteure und Strukturen vertreten, die nicht Mitglieder des Vereins sind.

§ 4 Sitzungen des Entscheidungsgremiums (EG)

(1)  Ort, Zeitpunkt und Tagesordnung der Sitzung des EG stimmt das Regionalmanagement mit dem
Leiter ab. Der/die Regionalmanager/in beruft im Namen des Leiters schriftlich unter Einhaltung der
Ladungsfrist von 14 Tagen das EG ein. Die Einberufung der Sitzungen erfolgt per E-Mail unter Angabe
von Zeit, Ort und Tagesordnung. Beschlussvorbereitende Unterlagen wie Budgetlisten,
Vorhabenantrage und Beschlussvorlagen gehen den Mitgliedern bis spatestens 7 Tage vor
Sitzungstermin zu.

(2)  Zur Vorbereitung der Sitzungen ist den Mitgliedern des EG, auf Verlangen in die von ihnen
gewiinschten Unterlagen Einsicht zu gewdhren, sofern nicht berechtigte Interessen Einzelner oder
das offentliche Wohl entgegenstehen.

(3) Die Tagesordnung mit der Nennung des Sitzungstages und —ortes sowie der zu diskutierenden
Vorhaben unter Angabe des Fordergegenstandes und der Zuordnung zu Handlungsschwerpunkten
des LES werden im Vorfeld der Sitzung im 6ffentlichen Internetauftritt der LAG dargestellt.
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Die Sitzungen des EG sind nicht 6ffentlich. Mitglieder und geladene Gaste sind zur Verschwiegenheit
tiber alle in der Sitzung behandelten Angelegenheiten verpflichtet. Es gelten die Bestimmungen der
Datenschutzgrundverordnung DSGVO. Ergebnisse der Beratungen werden durch das
Regionalmanagement protokolliert.

Die Leitung des Entscheidungsgremiums obliegt dem EG-Vorsitzenden, Bernd Wagner , bzw. seinem
Stellvertreter, Markus Buschkiihl. Bei Verhinderung/Befangenheit wéhlen die anwesenden
Mitglieder des EG einen Versammlungsleiter mit denselben Befugnissen.

Sitzungen des EG sind in Form einer Videokonferenz moglich. Fur Videokonferenzen gelten die
Regelungen fiir Sitzungen entsprechend.

Der Vorsitzende des EG und die Arbeitsgruppenleiter sind berechtigt, die Offentlichkeit iiber die
Ergebnisse, insbesondere uber die Beschlisse der von ihnen geleiteten Arbeitsgremien, zu
informieren.

Von der Sitzung ist durch das Regionalmanagement ein Protokoll anzufertigen, das die Ergebnisse
und Beschliisse enthdlt. Gegen den Inhalt des Protokolls kann innerhalb von 7 Tagen nach
Bekanntgabe Einspruch bei dessen Verfasser erhoben werden.

Die Tagesordnung kann durch Beschluss des EG gedndert werden. Damit sind auch Tischvorlagen
zulassig.

Zu Kontroll- und Evaluierungstatigkeiten ist die Tagesordnung bei Bedarf, jedoch mindestens einmal

jahrlich, um einen entsprechenden Tagesordnungspunkt (Monitoring und Evaluierung der
Entwicklungsstrategie, ggf. Fortschreibung der Strategie bzw. des Aktionsplanes) zu erweitern.

§ 5 Teilnahme an Sitzungen und Beschlussfahigkeit

(1)

(2)

3)

(4)

Jede ordentlich einberufene Sitzung ist beschlussfahig, wenn mehr als ein Drittel der Mitglieder des
EG anwesend und stimmberechtigt sind. Die Beschlussfahigkeit besteht, wenn weder Behorden im
Sinne nationaler Vorschriften noch einzelne Interessengruppen mit mehr als 49 % Stimmrecht
vertreten sind. Die Einhaltung dieser Regelung ist vor jedem das LEADER — Budget betreffenden
Beschluss zu priifen und im Protokoll zu dokumentieren.

Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Die Wahrnehmung mehrerer Stimmen durch eine
Person ist unzuldssig. Das EG beschlieBt und wahlt durch offene Abstimmungen mit den Stimmen der
anwesenden Mitglieder. Der Leiter ist stimmberechtigt.

Beschlussantrage kénnen alle Mitglieder des Entscheidungsgremium stellen. Uber die Annahme von
Beschliissen entscheidet die einfache Mehrheit.

Mitglieder des EG sind von der Beratung und dem Beschluss tiber ein Vorhaben, bei dem dieses
Mitglied ein Interesse an dem Vorhaben hat (Befangenheit) ausgeschlossen.

Die Mitglieder des EG diirfen weder beratend noch entscheidend wirken, wenn sie in der
Angelegenheit bereits in anderer Eigenschaft tatig sind oder tdtig geworden sind oder wenn die
Entscheidung ihnen selbst oder folgenden Personen einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringt:

1. dem Ehegatten, friiheren Ehegatten oder dem Verlobten,

2. einem in gerader Linie oder Seitenlinie bis zum dritten Grade Verwandten,

3. einem in gerader Linie oder Seitenlinie bis zum zweiten Grade Verschwagerten,
4. einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person,
5

einer Person oder Gesellschaft, bei der er beschaftigt ist, sofern nicht nach den tat-
sachlichen Umstanden der Beschdftigung anzunehmen ist, dass kein Interessenwiderstreit
besteht,

6. einer Gesellschaft, bei der ihm, einer in Nummer 1 genannten Person oder einem Verwandten
ersten Grades allein oder gemeinsam mindestens 10 vom Hundert der Anteile gehdren,
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7. einer Gesellschaft oder einer juristischen Person des oOffentlichen Rechts sowie einer
Gebietskorperschaft, in deren Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder vergleichbarem
Organ er tatig ist.

Das EG-Mitglied, bei dem ein Tatbestand vorliegt, der eine Befangenheit zur Folge haben kann, hat

dies vor Beginn der Beratung, iiber diesen Gegenstand, dem Vorsitzenden mitzuteilen. Ob ein

AusschlieBungsgrund vorliegt, entscheidet im Zweifelsfall in Abwesenheit des Betroffenen der

Sitzungsleiter. Gleiche Grundsatze gelten fiir den Verhinderungsvertreter.

Bei der Entscheidungsfindung bzgl. der Férderwiirdigkeit der Vorhaben sind die Antragsteller nicht
anwesend. Dies gilt auch fiir den Fall, dass der Antragsteller gleichzeitig Mitglied im EG ist.

Der Vorsitzende oder der Versammlungsleiter erteilt den Mitgliedern des EG das Wort in der
Reihenfolge der Wortmeldungen. Der Vorsitzende oder der Versammlungsleiter kann nach jedem
Redner das Wort ergreifen oder es dem Berichterstatter erteilen.

Bei Bedarf kann eine Abstimmung im Umlaufverfahren erfolgen. Die erforderlichen Unterlagen
gehen allen stimmberechtigten EG-Mitgliedern in geeigneter Form zu. Die Riickmeldung muss in
Schriftform mit Unterschrift per E-Mail, Fax oder Post erfolgen. Der im Umlaufverfahren erzielte
Beschluss ist dann giiltig, wenn kein stimmberechtigtes EG-Mitglied bis zu der zu setzenden Frist
von 5 Tagen ab Mitteilung des Abstimmungs-/Beschlussergebnisses an die EG-Mitglieder Einwande
gegen das Umlaufverfahren erhoben und eine einfache Mehrheit dem Beschluss zugestimmt hat.

Ein Verzicht auf das Widerspruchsrecht kann schriftlich erklart werden. Die Bestimmungen lber
Beschlussfahigkeit, Stimmrecht, Befangenheit und einfache Mehrheitsentscheidung bleiben
unberiihrt. Befangene Mitglieder diirfen am Umlaufverfahren nicht teilnehmen.

Die Regelungen zum Umlaufverfahren finden auch Anwendung fiir Vorhaben, welche im Rahmen
einer Videokonferenz beraten wurden.

§ 6 Vorhabenauswahlverfahren

(1)

Zur Beurteilung der Forderwirdigkeit von Vorhabenantrdgen werden die Vorhaben-
auswahlkriterien der LES (siehe LES) angewendet. Es wird ein zweistufiges System der
Vorhabenpriifung festgeschrieben. Fiir jede Stufe wurden spezifische Auswahlkriterien entwickelt,
welche fir alle eingereichten Vorhaben, anzuwenden sind. Die Kriterien sind in Priifbogen
zusammengestellt und Bestandteil der Dokumentation des Auswahlverfahrens

1. Allgemeine Vorhabenpriifung

1.1 Kohérenzprifung und Ermittlung des Beitrages zu den Zielen der LES im Ranking-verfahren
Der erste Teil der allgemeine Vorhabenpriifung umfasst die Priifung auf Kohdrenz anhand
verschiedener Koharenzkriterien. Diese sind in der LES zusammengestellt und werden im Rahmen
der Antragspriifung abgefragt. Hierbei miissen alle abgefragten Kriterien mit ,ja’ beantwortet
werden und damit erfiillt sein. Im Fall der Nichterfullung eines Kriteriums, muss das Vorhaben
abgelehnt werden.

1.2 Mehrwertprufung

Im zweiten Teil der Prifung wird der Mehrwert des Vorhabens ermittelt. Der Mehrwert ist
Bestandteil der Kohdrenzpriffung und stellt somit ein Kohdrenzkriterium dar. Die
Bewertungskriterien dieses Priifteils wurden aus den libergeordneten strategischen Zielen und
Grundsdtzen abgeleitet und haben zum Teil fachliche Relevanz. Je nach Auspragung des Beitrags
des Vorhabens zum jeweiligen Kriterium werden Punkte vergeben.
Zum Bestehen der Mehrwertpriifung muss die festgelegte Mindestpunktzahl der Auswahlschwelle
erreicht werden. Die Erreichung des Mindest-Schwellenwertes ist auferdem Bedingung fir das
Bestehen der Kohadrenzprifung.

2. Fachpriifung
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Im Rahmen der Fachprifung wird eine Handlungsfeld bezogene Bewertung der eingereichten
Projekte durchgefiihrt. Dabei erfahren die Vorhaben eine Bewertung entsprechend ihrer
Bedeutung fiir die Zielerreichung in der Region.

Die entsprechende Punktebewertung geht in die Rankingbewertung ein oder fiihrt bei keiner
Handlungsfeldzuordnung (0 Punkte) zur Ablehnung. Verfiigt das Vorhaben uber ein
Alleinstellungsmerkmal, ist eine zusatzliche Punktzahl méglich.

Die erreichte Punktzahl der Fachpriifung geht in die Mehrwertprifung ein.
Vorhabensauswahl/Ranking

Auf Basis der erreichten Punktzahl in der Mehrwert- und Fachpriifung (Addition beider Summen)
lasst sich jedes Vorhaben in eine Rankingliste einordnen.

Bei Punktgleichstand von mehreren Vorhaben und nicht ausreichendem Budget zur Auswahl jedes
dieser Vorhaben, soll das Vorhaben den Vorrang erhalten, welches in der Mehrwertpriifung eine
hohere Punktzahl erhalten hat. Besteht auch dort ein Gleichstand, erhilt das Vorhaben mit den
meisten Zusatzpunkten in der Mehrwertprifung den Vorrang. Ist immer noch keine Auswahl
aufgrund von Punktgleichstand mdglich, werden die Fordersumme und der zu erbringende
Eigenanteil herangezogen. Dabei erhadlt das Vorhaben den Vorrang, welches im Verhdltnis zur
Fordersumme den hoheren Eigenanteil hat.

Eine Begriindung der Bewertung im Einzelfall wird nur dann vorgenommen, wenn das Vorhaben
die Mehrwertschwelle nicht erreicht und/ oder in Folge unzureichenden Budgets und Ranking
keine Zuwendung erhalten soll.

Uber das Verfahren mit Mehrwert und Fachpriifung soll eine Bewertung und Vergleichbarkeit tiber
alle Handlungsfelder gewahrleistet und bei abnehmendem Budget ein Aufrufverfahren in Summe
tber mehrere Handlungsfelder gesichert werden.

Mit der Punktevergabe in Fach- und Mehrwertpriifung entsteht ein Vorhabenranking. Zur besseren
Vergleichbarkeit der Vorhabenantrdge werden fir jedes Handlungsfeld Stichtage zur
Vorhabenabgabe festgelegt und damit der Vorhabeneingang gesteuert.

Alle im Regionalmanagement eingereichten Vorhabenantrdge werden dem Gremium zur
Entscheidung vorgelegt.

Das Prozedere, die Termine, der Aktionsplan und die Checklisten werden auf der Internetseite der
LAG verdffentlicht und entsprechend erlautert.

Der Aufruf zur Einreichung von Vorhabenantragen einschlieRlich erforderlicher Unterlagen wird auf
der Internetseite der LAG dargestellt.

EG-Beschlisse zur Vorhabenauswahl im Rahmen des Aufrufverfahrens enthalten eine Frist zur
Antragstellung bei der zustandigen Bewilligungsbehorde.

Die Einreichung und Bearbeitung der Vorhabenantrage sind kosten- und gebiihrenfrei.

§ 7 Beschlussfassung

Abstimmung in Sitzungen des Entscheidungsgremiums (EG):

(1)

()

3)

Das EG fasst seine Beschliisse grundsatzlich in offener Abstimmung. Ausnahmen sind insbesondere
dann moglich, wenn schutzwiirdige Belange eines Vorhabentragers entgegenstehen.

Bei der Abstimmung {iber Vorhaben entscheidet die einfache Mehrheit der erschienenen
stimmberechtigten Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt das Vorhaben als abgelehnt. Der
vorgeschriebene Proporz gemaR § 3 ist auch bei der Beschlussfassung einzuhalten.

Die Ergebnisse der Sitzungen werden auf der Internetseite der LAG veroffentlicht.

§ 8 Regionales Umsetzungsmanagement und Arbeitsgruppen (AG)

Seite 5von 6



Anlage A LEADER-Entwicklungsstrategie Forderperiode 2023 - 2027 — Klosterbezirk Altzella n

(1) Das EG bedient sich zur Erfiillung seiner Aufgaben eines Regionalmanagements (RM) und bei Bedarf
themenspezifischer fachlicher Arbeitsgruppen (AG).
(2) Das RM nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen des EG teil.

(3) Das RM protokolliert die Versammlungen und die Ergebnisse der Beschlussfassungen. Die
Teilnehmerliste mit Angabe der Gruppenzugehdrigkeit ist Bestandteil des Gesamtprotokolls.

§ 9 Anderungen

(1) Uber Berufung und Ausschluss von Mitgliedern des Entscheidungsgremiums entscheidet die LAG
laut Vereinssatzung § 8.

(2) Die Geschéftsordnung kann nur durch Beschluss des EG in Verbindung mit der Genehmigung durch
das Sachsische Staatsministerium fiir Regionalentwicklung (SMR) gedndert werden.
Bei Anderungen ist sicherzustellen, dass die EU-rechtlichen Vorgaben eingehalten werden.

§ 10 Inkrafttreten und Geltungsdauer, Salvatorische Klausel

(1) Die Geschaftsordnung in der vorliegenden Fassung tritt mit Beschluss der LAG am 30.03.2023 in
Kraft.

(2) Die Geschaftsordnung gilt grundsatzlich fur den Zeitraum des anerkannten LEADER - Status.

(3) Sollte die Geschaftsordnung Regelungen beinhalten, die der Satzung des Vereins
Regionalentwicklung Klosterbezirk Altzella e.V. widersprechen, die der Geschaftsordnung zu
Grunde liegt, so gilt in diesem Fall der Vorrang der satzungsgemiRen Regelung.

Wagner Bernd

Vorsitzender des Entscheidungsgremiums
LEADER-Region Klosterbezirk Altzella

Redaktionelle Anderung am 28.11.2023 unter §2 Nr.3

Christian Bartusch, Vereinsvorsitzender, 04.12.2023
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